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STATUT ZESPOLU SZKOL NR 3
im. prof. dr. FELICJANA CIESZKOWSKIEGO-DEMBINSKIEGO
w MIEDZYCHODZIE
ul. DIWVORCOWA 24

Statut Zespotu Szkot nr 3 w Migdzychodzie sporzadzony na podstawie:

ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty (tekst jednolity — Dz.U. 1991 Nr 95 poz. 425
z pOzniejszymi zmianami), ustawy z dnia 8 stycznia 1999r. — Przepisy wprowadzajace reforme¢ ustroju szkolnego
(Dz. U. Nr 12, poz. 96, pozniejszymi zmianami) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001r. w sprawie statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z pdzniejszymi
zmianami).

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Zespot Szkot nr 3 w Miedzychodzie, uchwata Rady Powiatu nr 28/152/2002 z dnia
28.03.2002 roku, ma swoja siedzibe w Migdzychodzie przy ulicy Dworcowej 24.

2. W skfad Zespotu Szkoét wehodza:

a. Technikum na podbudowie gimnazjum o 4-letnim cyklu nauczania o nazwie Technikum
nr 3 Zespot Szkot nr 3 im. prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego —Dembinskiego,

b. Szkota Policealna dla Dorostych na podbudowie szkoty ponadgimnazjalnej o rocznym
cyklu nauczania o nazwie Szkota Policealna dla Dorostych Zespot Szkot nr 3 im. prof.
dr. Felicjana Cieszkowskiego —Dembinskiego,

c. (uchylony)

d. (uchylony)

d.a. Gimnazjum dla Dorostych na podbudowie szkoly podstawowej o 3-letnim cyklu
nauczania o nazwie Gimnazjum dla Dorostych w Migdzychodzie Zespot Szkot nr 3 im.
prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego —Dembinskiego,

e. Internat (regulamin internatu okresla zatgcznik nr 1 do niniejszego Statutu),

f.  (uchylony)

(uchylony)

4. W dalszej czesci Statutu dla okreslenia Zespotu Szkoét nr 3 im. prof. dr. Felicjana
Cieszkowskiego-Dembinskiego w Migdzychodzie, bedzie uzywana nazwa Zespot Szkot nr
3.

5. Organem prowadzacym dla Zespotu Szkot nr 3 w Migdzychodzie jest Starostwo Powiatowe
w Miedzychodzie a organem nadzoru pedagogicznego Wielkopolski Kurator Oswiaty.

6. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu sg jednostkami budzetowymi. Zasady gospodarki
finansowej okreslajg odregbne przepisy.

w

§2

1. Ukonczenie szkoty jest rownoznaczne z uzyskaniem przez ucznia $redniego wyksztatcenia

zawodowego (nie dotyczy absolwentow szkoly zawodowej oraz gimnazjum dla dorostych) .

(uchylony)

3. Uczen z chwilg przyjecia do szkoly ma mozliwos$¢ realizacji przedmiotu w zakresie
rozszerzonym ustalonego przez szkole.

4. Uczen ma prawo do zmiany klasy w ciggu pierwszego roku nauki (do konca pierwszego
semestru), jesli istnieja mozliwo$ci organizacyjne, pod warunkiem zdania egzaminow
klasyfikacyjnych z przedmiotow, w ktorych wystepuja rdznice programowe.

5. (uchylony)

N
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§ 2a
1. Budynek i teren szkolny objete sg nadzorem kamer CCTV w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki.
2. Zestaw do monitoringu wizyjnego w wersji standardowej obejmuje:

a) osiem kamer umozliwiajacych rejestracj¢ zdarzen od wewnatrz i jedng na zewnatrz
wejscia w kolorze 1 rozdzielczo$ci wystarczajacej do identyfikacji 0os6b oraz urzadzenie
rejestrujace,

b) kolorowy monitor,

€) urzadzenia dodatkowe niezbgdne do zainstalowania zestawu.

3. Miejscami, w ktorych instaluje si¢ zestawy do monitoringu Wizyjnego w wersji
standardowej sg wejscia do budynkow szkot i placowek.

4. Do utrwalenia obrazu i1 dzwigku sluza urzadzenia mechaniczne 1 elektroniczne typu
analogowego lub cyfrowego oraz odpowiednie do tych urzadzen no$niki informacji.

5. Po utrwaleniu obrazu 1 dzwigku uzyty w danym dniu nos$nik zostaje opisany
1 zabezpieczony przed utratg, zniszczeniem lub uszkodzeniem.

6. Szkota przechowuje nosnik nie krocej niz 30 dni.

§2b
Szkota nie moze pobiera¢ optat od rodzicow (prawnych opiekunow) za udzielanie informacji w
zakresie nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci, bez wzgledu na postaé i
sposob przekazywania tych informacji.

Il. CEREMONIAL SZKOLNY

§3
Symbolem Zespotu Szkoét nr 3 im. prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego-Dembinskiego jest
sztandar nadany szkole. Towarzyszy on spoteczno$ci szkolnej w czasie wszystkich doniostych 1
uroczystych  momentéw  jej zycia. Reprezentuje takze Zespot Szkét nr 3
W uroczysto$ciach panstwowych na szczeblu miejskim, powiatowym i wojewddzkim. Poczet
sztandarowy wylaniany jest przez Rade Pedagogiczng sposrdd najlepszych uczniow
wytypowanych przez Samorzad Uczniowski 1 wychowawcow klas.

Uczniowie przyjeci do Zespotu Szkot nr 3 sktadajg przyrzeczenie w obecnosci sztandaru na
uroczystosci z okazji rozpoczgcia roku szkolnego o tresci:

Rota przyrzeczenia ucznia Zespolu Szkot nr 3 im. prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego -
Dembinskiego

Swiadomy(a) obowigzkéw ucznia (stuchacza) Zespotu Szkot nr 3 przyrzekam:

Zdobywa¢ wytrwale wiedz¢ 1 umiejetnosci przygotowujace do ukonczenia szkoty
1 aktywnego uczestnictwa w zyciu mojej Ojczyzny — Rzeczypospolitej Polskiej,

Przyrzekam

Dba¢ o godno$¢ ucznia i dobre imi¢ Zespotu Szkot nr 3,

Przyrzekam

Urzeczywistnia¢ ideaty wychowawcze patrona szkoty,

Przyrzekam

Darzy¢ szacunkiem nauczycieli, pracownikow szkoty i troszczy¢ si¢ 0 przyjazng atmosferg
w spotecznosci szkolnej,

Przyrzekam

Przestrzegac przepiséw Statutu Szkoty,

Przyrzekam.



STATUT ZESPOLU SZKOL NR 3 W MIEDZYCHODZIE 2015-16 do druku2015.doc

I1l1. CELE | ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z ustawy o systemie o$wiaty oraz innych
przepisow wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac program wychowawczy uchwalony
przez Rade¢ Pedagogiczng po =zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie, (stuchacze) i rodzice zapoznawani sg
z planem pracy szkoty.

§5

1. Cele szkoty:

a.

b.

- Q

zapewnienie uczniom mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju intelektualnego
i psychofizycznego,

umozliwienie zdobywania wiedzy 1 umiejetno$ci niezbednych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty,

przygotowanie absolwentow do $wiadomego wyboru ewentualnego dalszego
kierunku ksztalcenia,

wychowanie w duchu tolerancji, zrozumienia i szacunku dla innych osob, tradycji
i kultur,

wychowywanie i ksztatcenie w duchu patriotyzmu, poszanowania tradycji narodowej,
regionalnej i europejskiej,

ksztattowanie aktywnych postaw uczniow wobec probleméw ochrony srodowiska,
przygotowanie uczniow do aktywnego uczestnictwa w zyciu kulturalnym,
przygotowanie mtodziezy do odpowiedzialnego wypetniania obowigzkéw rodzinnych
i obywatelskich.

§6

1. Zadania szkoty:

a.

organizowanie zaje¢ lekcyjnych zgodnie ze szkolnymi planami nauczania,
ustalonymi na podstawie rozporzadzenia MEN w sprawie ramowych planow
nauczania,

tworzenie prozdrowotnych, zgodnych z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa
1 higieny warunkow zycia, nauki i pracy uczniéw (stuchaczy) i nauczycieli,
umozliwienie uczniom podtrzymania tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej
1 religijnej, m.in. poprzez organizowanie na wniosek pelnoletniego ucznia lub
rodzicOw ucznia niepelnoletniego nauki jezyka, wtasnej historii, kultury lub religii,
zgodnie z mozliwo$ciami finansowymi szkoty,

zapewnienie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej, m.in. poprzez:

- stala wspolprace z poradnig psychologiczno - pedagogiczna oraz innymi
instytucjami powotanymi do udzielania opieki oraz pomocy wychowawczej,
pedagogicznej i zdrowotnej,

- wspoldziatanie nauczycieli z rodzing ucznia w zakresie diagnozowania,
oddziatywania wychowawczego oraz podejmowania dziatan profilaktycznych
i zaradczych,

- organizowanie w miar¢ potrzeb i mozliwosci szkoly zaje¢ o charakterze
terapeutycznym i wyréwnawczym,

organizowanie opieki nad niepetnosprawnymi uczniami, zapewnienie im zgodnie
z potrzebami 1 obowigzujagcymi przepisami nauczania indywidualnego oraz
tworzenie im mozliwo$ci jak najpetniejszego uczestnictwa w zyciu szkolnym,
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f. rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, kot
zainteresowan, kot naukowych, zaje¢ rekreacyjno — sportowych, zgodnie
z potrzebami mlodziezy i mozliwosciami finansowymi szkoty, a takze tworzenie
warunkow sprzyjajacych uczestnictwu w zyciu kulturalnym 1 wlasciwej organizacji
imprez, uroczystosci i wycieczek szkolnych,

g. umozliwienie absolwentom dokonywania §wiadomego wyboru kierunku dalszego
ksztalcenia poprzez: spotkania z psychologiem i pedagogiem, przedstawicielami
roznych zawodow, przedstawicielami wyzszych uczelni, uczestnictwo w tzw.
,dniach otwartych” i doradztwo zawodowe.

§7
. Program wychowawczy szkoly na okres 4 lat opracowuje zespdét wychowawczy we
wspotpracy z Rada Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

. Program wychowawczy szkoty uchwala Rada Pedagogiczna po zasiegnigciu opinii Rady
Rodzicéw 1 Samorzadu Uczniowskiego.

. Szkota zaznajamia rodzicéw lub prawnych opiekunéw z uchwalonym programem
wychowawczym na pierwszym spotkaniu z rodzicami, a wucznibw na godzinach
z wychowawca.

. Program wychowawczy szkoty stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego statutu.
. (uchylony)
§ 8 (uchylony)

§9
. Szkolny program profilaktyki, na okres 4 lat, opracowuje zespot do spraw programu
profilaktyki we wspotpracy z Radg Rodzicow i Samorzadem Uczniowskim.

. Program profilaktyki, na kazdy rok szkolny, uchwala Rada Pedagogiczna po zasi¢gnigciu
opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

. Szkola zaznajamia rodzicow lub prawnych opiekunéw z uchwalonym programem
profilaktyki na pierwszym spotkaniu z rodzicami, a ucznibw na godzinach
z wychowawca.

. Program profilaktyki stanowi zalacznik nr 3 do niniejszego statutu.

§10
Dyrektor Zespotu Szkot nr 3 powierza kazdy oddzial nauczycielowi wychowawcy na caty
tok nauki.

. Uczniowie lub ich rodzice (Rada Klasowa Rodzicoéw) moga wnioskowa¢ do dyrektora
w sprawie wyboru wychowawcy. Jesli nie istniejg przeciwwskazania organizacyjne, po
rozmowie z zainteresowanym nauczycielem, dyrektor moze przychyli¢ si¢ do zgltoszonego
wniosku.

Dyrektor szkoty moze z wlasnej inicjatywy, a takze na wniosek uczniow lub ich rodzicow,
odwota¢ w trakcie roku nauczyciela z funkcji wychowawcy, jesli nie wypetnia on swoich
statutowych obowigzkow.

IV. ORGANY SZKOLY
§11

. Organami Szkoty sa:
a. Dyrektor szkoty,



STATUT ZESPOLU SZKOL NR 3 W MIEDZYCHODZIE 2015-16 do druku2015.doc

b.
C.
d.
e.

Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski,
Samorzad Stuchaczy.

§12

1. Stanowisko dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy szkole.

2.Zasady 1 regulamin powotywania dyrektora okre§laja odrgbne przepisy ustawy
i regulamin konkursowy.

3. Do zadan dyrektora szkoty w szczegdlnosci nalezy:

a.

b.

K.
l.

planowanie, organizowanie i koordynowanie dzialalnoséci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego oraz dokonywanie oceny pracy nauczycieli
1 0s6b pehigcych funkcje kierownicze w szkole,

opracowywanie planu rozwoju szkoty, planu pracy szkoty i arkusza organizacyjnego,
dysponowanie $rodkami finansowymi i nadzorowanie ich prawidlowego wykorzystania,
realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji oraz
kierowanie jej pracami,

wspoOtpraca ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji

praktyk pedagogicznych,

. organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

organizowanie i nadzor nad prawidlowym przebiegiem egzaminéw zewnetrznych,
zapewnienie odpowiednich warunkow do realizacji statutowych celéw i1 zadan szkoty,
sprawowanie opieki nad uczniami i stwarzanie im warunkoéw wszechstronnego rozwoju,

zapewnienie  bezpieczenstwa  uczniom, nauczycielom  oraz = pracownikom
niepedagogicznym, w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

ksztaltowanie wlasciwej atmosfery pracy,
wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych.,

t. coroczne ustalanie zestawu podrgcznikdw lub materiatow edukacyjnych i1 materiatow
¢wiczeniowych, ktore beda obowigzywaty w danym roku szkolnym.

4. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

a.

oSKQ oo

zatrudnienia 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoly, zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa,

organizacji pracy szkoly, przydzialu godzin nauczania 1 czynnosci dodatkowych
nauczycielom,

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

wnioskowania, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej o odznaczenia, nagrody
1 inne wyro6znienia dla pracownikéw szkoty,

powierzania funkcji kierowniczych w szkole,
odbywania przez nauczycieli stazu awansu zawodowego,
wyznaczania termindw egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych,

skreslenia ucznia z listy ucznidow w przypadkach i trybie okreslonych w niniejszym
statucie,



STATUT ZESPOLU SZKOL NR 3 W MIEDZYCHODZIE 2015-16 do druku2015.doc

I. zwalniania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na podstawie opinii lekarza lub
poradni psychologicznej — pedagogicznej,

j.  wydania raz w roku jednolitego tekstu statutu, jezeli w ciggu roku szkolnego jest on
zmieniany wiele razy lub gdy wprowadzane zmiany sa znaczace.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z innymi organami szkoty.

6. Dyrektor ustala kierunki ksztalcenia w szkole, w porozumieniu z organem prowadzacym
szkote,  po zasiegnig¢ciu opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia.

7. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

8. Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny o wstrzymaniu wykonania uchwaty.

9. Dyrektor jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla
nauczyciela uprawnienia zostang naruszone podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkow
stuzbowych, a w szczegdlnosci:

a. nietykalno$¢ cielesna,

b. przemoc lub grozba bezprawna,

C. zniewazenie,

d. czynna napas¢.

10. Dyrektor szkoly stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
I innych organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza oraz
rozszerzenie
1 wzbogacanie form dziatalno$ci szkoty.

11. Dyrektor szkoly, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej,
organizuje nauczanie indywidualne.

12. Dyrektor umozliwia wymiang i1 sprzedaz uzywanych podrecznikdéw na terenie szkoty.

13. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor, a w przypadku jego
braku nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy.

§13 (uchylony)

§14
1. Z dyrektorem w realizacji zadan statutowych szkoty $cisle wspotpracuja:
a. wicedyrektor szkoty, w przypadku, kiedy zostat powotany,
b. kierownik szkolenia praktycznego,
c. pedagog szkolny,
d. koordynator do spraw bezpieczenstwa w szkole.
2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)
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0 N O Ol

w

10.

11.

12.

=

. (uchylony)
. (uchylony)
. (uchylony)
. (uchylony)

§ 15
Rada Pedagogiczna jest organem powotanym do analizowania, oceniania i rozstrzygania
spraw zwigzanych z dziatalnosciag  statutowa szkoly, zwlaszcza spraw zwigzanych
z nauczaniem i wychowaniem uczniow.
Rad¢ Pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole Szkét nr 3.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zaproszone
przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu Szkoét nr 3.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku
szkolnego, w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji
I promowania uczniéw (stuchaczy) oraz po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezacych potrzeb.
Migdzy posiedzeniami plenarnymi Rada pracuje w statych lub doraznych komisjach
przedmiotowych i problemowych.
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego,
organu prowadzacego, organu sprawujacego nadzor pedagogiczny lub na wniosek co
najmniej 1/3 czlonkow Rady.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane. Protokot sporzadza si¢ w ciggu 14 dni od
posiedzenia Rady. Podpisuje go przewodniczacy 1 protokolant.
Przewodniczacy przygotowuje 1 prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie jej czlonkdéw o terminie 1 porzadku zebrania.
Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
wnioski wynikajgce ze sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty.
Nauczyciele sa zobowigzani do aktywnego uczestnictwa w obradach 1 przestrzegania
obowigzku poufnosci obrad.
Rada Pedagogiczna, w ramach swych kompetencji, zatwierdza uchwata:
program wychowawczy Zespotu Szkoét nr 3,
szkolny program profilaktyki,
wewnatrzszkolny system oceniania,
roczny plan pracy szkoty,
wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
whnioski statych 1 doraznych komisji powotanych przez Rade.
Szczegotowe kompetencje Rady Pedagogicznej okresla jej regulamin, stanowiacy zalacznik
nr 4 do niniejszego Statutu.

P00 o

§ 16
W Zespole Szkét nr 3 istnieje Rada Rodzicow.
Rada Rodzicow, jako organ spoteczny, niezalezny i niepodlegajacy dyrektorowi szkoty
wspomaga organizacyjnie i finansowo dzialalno$¢ szkoty.
Kompetencje oraz szczegotowy zakres dzialania okre§lono w regulaminie Rady Rodzicow,
stanowigcy zalacznik nr 5 do niniejszego Statutu.

§17
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N

=

w

W Zespole Szkoét nr 3 dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Samorzad reprezentujg organy wybierane w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
Samorzady moga przedstawia¢: Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
Zespotu Szkoét nr 3 wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, a szczegoélnosci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

a. prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego celem, tre$cig 1 stawianymi
wymaganiami,

b. prawo do jasnej i umotywowanej oceny postepéw W nauce i zachowania,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan,

d. prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e. prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi placoéwki — w porozumieniu z
dyrektorem i opiekunem Samorzadu Uczniowskiego,

f. prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

g. prawo do wyboru szkolnego rzecznika praw ucznia.

Samorzad Uczniowski w wykonywaniu swych zadan wspotpracuje z dyrektorem Zespotu

Szkot nr 3, Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicow.

Szczegotowe zasady dziatania Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony

przez ogot ucznidw szkoly, stanowiacy zalacznik nr 6 do niniejszego Statutu.

§ 17a
W szkotach dla dorostych dziata Samorzad Stuchaczy.
Samorzad Stuchaczy posiada w odniesieniu do Stuchaczy prawa okreslone w §17 ust.3 do
niniejszego statutu.
Na wniosek Dyrektora Samorzad Stuchaczy opiniuje pracg nauczyciela.
Samorzad Stuchaczy dziata w oparciu o uchwalony przez siebie regulamin, ktory stanowi
zalgcznik nr 7 do niniejszego Statutu.

§18

W Zespole Szkoét nr 3 moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych —
stowarzyszenia 1 organizacje, ktorych statutowym celem jest dzialalno$¢ wychowawcza
wséréd miodziezy albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekuncze;.

Zgode¢ na podjecie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza dyrektor Zespotu
Szkot nr 3 po uprzednim uzgodnieniu warunkoéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu
pozytywnej opinii Rady Pedagogiczne;.

§19
Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w sprawach ksztalcenia i wychowywania
mtodziezy.
Podstawowe formy wspotdziatania to:
a. biezaca informacja o zamierzeniach dydaktyczno - wychowawczych szkoty
przekazywana rodzicom przez wychowawcow klas na okresowych spotkaniach
w szKole,

b. informowanie rodzicow o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania ucznidw oraz zasadach przeprowadzania egzaminow,
€. umozliwienie rodzicom indywidualnych spotkan z nauczycielami,
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o

—

d. wspolpraca nauczycieli i rodzicéw z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi w
zakresie informacji 1 porad w sprawie wychowania 1 ksztatcenia ucznidéw,
wymagajacych szczegolnej troski,

€. wspolne ustalanie opinii na temat pracy szkoly i formutowanie wnioskow do dalszej
dziatalnosci (na zebraniach klasowych, zebraniach Trdjek Klasowych, Rady
Rodzicow),

f. stale spotkania (nie rzadziej niz raz na kwartal) nauczycieli wychowawcow
z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy zwigzane
z problemami klasy i szkoty.

§20

Organy Zespotu Szkot nr 3 sa zobowigzane do wspodtdziatania ze sobg poprzez:

a. wzajemne informowanie si¢ o podejmowanych uchwatach,

b. wspélng realizacj¢  przyjetych  zadan  dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych, a takze innych zwigzanych z praca szkoty.

W przypadku spraw spornych migdzy kolegialnymi organami z Zespotu Szkot nr 3 dyrektor
powotuje komisje rozjemcza, w sktad ktorej wehodza z prawem glosu:

a. przewodniczacy organdw pozostajacych w konflikcie,

b. cztonkowie organéw pozostajacych w konflikcie — po jednym z kazdej ze stron,

c. dyrektor szkoty.
Cztonkowie komisji rozjemczej powiadamiani sg przez dyrektora o miejscu, terminie
1 porzadku posiedzenia.
Zwotanie komisji rozjemczej nie moze nastagpi¢ pdzniej niz w ciggu 2 tygodni od faktu
zgloszenia dyrektorowi zaistnienia sporu.
Rozstrzygniecie sporu dokonuje si¢ w drodze tajnego gtosowania. Glosowanie jest wazne,
jesli bedzie brato w nim udzial wigcej niz 50 % czlonkdéw komisji rozjemczej.
Od decyzji komisji rozjemczej przystuguje stronom odwotanie w terminie 7 dni do organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

§ 20a

. Spory migdzy organami szkoly rozstrzyga :

a. organ prowadzacy lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, jezeli spor wystapi
pomiedzy dyrektorem szkoty a Radg Pedagogiczna,
b. Rada Pedagogiczna, jezeli spor wystapi pomigdzy dyrektorem szkoty a Radg Rodzicow,

c. Rada Pedagogiczna, jezeli spdér wystagpi pomiedzy dyrektorem a Samorzadem
Uczniowskim,

d. dyrektor szkoty, jezeli spor wystapi pomiedzy Rada Pedagogiczng a Radg Rodzicow,
dyrektor szkoty, jezeli spor wystagpi pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem
Uczniowskim,

f. dyrektor szkoty, jezeli spor wystagpi pomiedzy Rada Rodzicow a Samorzadem
Uczniowskim.

§21
Dyrektor szkoly moze - w porozumieniu z Radg Pedagogiczng - powota¢ zesp6t doradczy
dyrektora.
W sktad zespotu doradczego, poza nauczycielami pelnigcymi funkcje kierownicze
w szkole, wchodza:
a. przewodniczacy Zwigzkow Zawodowych,

10
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b. dwoch przedstawicieli Rady Pedagogiczne;j.

V. ORGANIZACJA SZKOLY

§ 21.0
1. Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

a. obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z
zakresu ksztalcenia ogoélnego 1 z =zakresu ksztalcenia w zawodzie, w tym
praktyczng nauk¢ zawodu,

b. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

- zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,

- zajgcia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow
nauczania,

zajecia rewalidacyjne dla ucznidow niepetnosprawnych;

zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

ShD OO

2. Formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa takze zajecia edukacyjne z
religii, etyki, wiedzy o zyciu seksualnym cztowieka.

3. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w pkt. 1b organizuje dyrektor szkoty za zgoda
organu prowadzacego szkole i po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow.

4. Zajecia rewalidacyjne prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
rozwijajace zainteresowania i1 uzdolnienia ucznidow mogg by¢ prowadzone takze z
udziatem wolontariuszy.

§ 21a

1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne zamieszczone w szkolnym planie nauczania
realizowane sg na terenie Zespotu Szkot nr 3 z zastrzezeniem ust. 2.

2. W przypadkach uzasadnionych potrzeba realizacji podstawy programowej ustalonej dla
zawodu lub profilu, poszczegdlne zajgcia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego
oraz w ramach ksztalcenia w profilu mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, w szczeg6lnosci szkdt wyzszych, centrow ksztalcenia praktycznego
i osrodkéw doksztalcania i doskonalenia zawodowego, u pracodawcow oraz przez
pracownikow tych jednostek na podstawie umowy zawartej pomiedzy Zespotem
Szkot nr 3 a dang jednostka.

§22
1. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy dotyczace organizacji roku
szkolnego.
la. Dodatkowe dni wolne ustala dyrektor szkoty.
2. Szczegdlowa organizacj¢ nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacyjny
Zespotu Szkot nr 3 opracowywany przez dyrektora do 30 kwietnia na podstawie ramowych

11
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planéw nauczania oraz planu finansowego Szkoty. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ
prowadzacy po pozytywnym zaopiniowaniu przez organ nadzorujacy.

3. Zmiany w arkuszu organizacyjnym wprowadza si¢ aneksem.

3a. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry. Podziat roku szkolnego na semestry okresla
kazdorazowo kalendarz roku szkolnego.

3b. Nauka w klasach odbywa si¢ na podstawie planu nauczania zgodnego z rozporzadzeniem
o ramowych planach nauczania w szkotach publicznych.

3c. Nauka w klasach odbywa si¢ zgodnie z programem wpisanym do szkolnego zestawu
programow nauczania.

3d.Szkolny zestaw programow musi uwzglednia¢ cato$¢ podstaw programowych dla danego
etapu edukacyjnego.

3e. Szkolny zestaw programéw dopuszcza do uzytku szkolnego dyrektor szkoty, do dnia 31
sierpnia po zasig¢gnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Zespot Szkot nr 3 prowadzi nastepujaca dokumentacje pedagogiczna:

protokoty szkolnych komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnych,

ksigge uczniow,

dokumentacje osobowg uczniow,

dzienniki zajec,

arkusze ocen,

dokumentacje egzaminoéw sprawdzajacych, klasyfikacyjnych i poprawkowych,

arkusze organizacyjne,

dokumentacje egzaminu dojrzalosci, egzaminu maturalnego 1 egzaminu

z przygotowania zawodowego.

5. Do realizacji celow statutowych Zespot Szkét nr 3 posiada 1 udostgpnia nastgpujgce
pomieszczenia: sale lekcyjne, gabinety przedmiotowe, pracownie informatyczne,
bibliotekg, internat, pomieszczenia administracyjne 1 gospodarcze, pokoj nauczycielski,
gabinet lekarski, gabinet pedagoga szkolnego, archiwum, szatnie.

SQ@ o0 o

§23

1. Podstawowa jednostkg organizacyjng s3a oddziaty ztozone 2z ucznidow, ktorzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow

obowigzkowych okreslonych planem nauczania i programem opracowanym na podstawie

podstawy programowej dla danego etapu edukacyjnego, dopuszczonym do uzytku
szkolnego.

Minimalng liczbe uczniow w oddziale ustala organ prowadzacy szkotg.

3. Na =zajeciach jezykow obcych, informatyki, technologii informacyjnej, wychowania
fizycznego oraz zaje¢ praktycznych obowiazuje podziat na grupy zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

4. Na obowiagzkowych zajg¢ciach edukacyjnych w zakresie ksztalcenia ogdlnego, dla ktorych z
tresci programu wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, mozna dokona¢ podzialu na
grupy w oddziatach, liczacych co najmniej 25 uczniéw (za zgoda organu prowadzacego
szkote).

N

§24
1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych =zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

12
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2.

2a.

2Db.

2cC.

W Zespole Szkot nr 3 zajecia dydaktyczne realizowane sag w ciggu pigciu dni w tygodniu
w szkotach mlodziezowych i przez 2 dni, co 2 tygodnie w szkotach dla dorostych.
W sobote moga odbywaé si¢ zajecia kulturalne, wychowawcze, sportowe i inne zgodnie
z potrzebami ucznidow i1 nauczycieli.

§ 25
Podstawowa forma pracy w Zespole Szkot nr 3 sg zajgcia dydaktyczno- wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.
Godzina lekcyjna i praktyczna trwa 45 minut. Przerwy migdzylekcyjne trwaja 5 minut lub 10
minut, w tym jedna co najmniej 20 minut.

Zajecia praktyczne uczniowie odbywaja w pracowniach szkolnych, a praktyki zawodowe
u pracodawcow.

Czas trwania zaje¢¢ praktycznych uczniow okreslony jest w obowigzujacych dla danej
klasy planach nauczania. Zajecia praktyczne z uczniami prowadza nauczyciele zaje¢
praktycznych.

Szczegotowe zasady dziatania pracowni szkolnych okresla Regulamin Pracowni Szkolnych
znajdujacy si¢ w kazdej pracowni.
Przed lekcjami i podczas przerw nauczyciele petnig dyzury wedlug ustalonego w kazdym
semestrze harmonogramu.

§26
Dyrektor podejmuje corocznie decyzje, dotyczace podziatu klas na grupy na zajeciach
wymagajacych specjalnych warunkow nauki 1 bezpieczenstwa (j. obce, informatyka,
wychowanie fizyczne, fizyka, chemia, biologia), z uwzglgdnieniem wysokos$ci posiadanych
srodkoéw finansowych 1 zasad wynikajacych z przepisow.

§27
Niektore zajecia obowigzkowe (zajecia fakultatywne, informatyka, jezyki obce, wychowanie
fizyczne), a takze kota zainteresowan mogg by¢ prowadzone poza systemem klaso -
lekcyjnym  w  grupach miedzyoddziatowych, a takze w formie wycieczek
o charakterze dydaktycznym.

. Zajgcia, 0 ktorych mowa w ust.] mogg by¢ organizowane i finansowane zgodnie

z obowigzujacymi przepisami w ramach posiadanych przez Zespot Szkét nr 3 Srodkow
budzetowych, a takze $rodkow finansowych pozyskanych w tym celu z innych zrodet.
Liczba  uczestnikoéw  zaje¢  fakultatywnych ~w  grupach  migdzyklasowych
1 migdzyoddziatlowych, a takze liczba uczestnikow kot 1 zespolow zainteresowan oraz innych
zaj¢¢ nadobowigzkowych finansowanych z budzetu Starostwa nie powinna by¢ mniejsza niz
15 osob.

§ 28

1. Zespot Szkoét nr 3 moze przyjmowaé shuchaczy placowek doskonalenia nauczycieli i
studentow wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia
miedzy Dyrektorem Zespotu Szkét nr 3 lub za jego zgoda z poszczegdlnymi nauczycielami,
ktorzy podejmujg si¢ prowadzenia praktyk a placowka doskonalenia nauczycieli lub szkota
WYZSZ3.

1.

§ 28a
W szkole dziata biblioteka szkolna.

2. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzaca do realizacji potrzeb

1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoly, = doskonaleniu
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warsztatu ~ pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicow.

3. Godziny pracy biblioteki sa dostosowane do potrzeb uczniow.

4.

Z Dbiblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly oraz
rodzice.

5. Zadaniem nauczyciela bibliotekarza jest:

a.
b.

o

@ =~ o o

gromadzenie i opracowanie zbiorow,

udostgpnianie ksigzek i1 innych zrédet informacji,

stwarzanie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrddel oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,
rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow,

wyrabianie i pogl¢bianie u uczniow nawyku czytania i uczenia sie,

organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa i spoteczna,
wspotpraca z Dyrekcja, Radg Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem
Uczniowskim w zakresie nauczania i wychowania,

wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli,

organizacj¢ pracy biblioteki oraz prawa i obowigzki czytelnikow okresla Regulamin
Biblioteki, ktory stanowi zalacznik nr 8 do niniejszego Statutu.

§ 280

1. Szkota moze organizowac¢ wycieczki, imprezy szkolne oraz obozy letnie 1 zimowe.

2. Wszystkie wycieczki 1 imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia podstawowej
dokumentacji, ktora zawiera:

a.
b.
C.

karte wycieczki,
liste uczestnikow,

pisemne zgody rodzicow lub prawnych opiekunow w przypadku uczniow
niepetnoletnich.
kierownik wycieczki odpowiada za bezpieczenstwo uczestnikow wycieczki,

szczegblowe zasady organizacji wycieczek okresla Regulamin, ktory stanowi zatgcznik
nr 9 a do niniejszego Statutu.

§ 28¢c

1. Bezpieczenstwo uczniow podczas pobytu w szkole zapewniane jest poprzez:

a.

dyzury nauczycieli w czasie wszystkich przerw miedzy lekcjami w budynku szkolnym i
na placu przy Internacie oraz w duza przerwg na terenie szkoty,

szkolenie pracownikoéw szkoty pod wzglegdem zasad bhp 1 organizacji wycieczek
szkolnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

ustalenie 1 zapoznanie calej spotecznosci szkoly z procedurami postgpowania
w sytuacjach zagrozenia oraz w nagtych wypadkach,

zabezpieczenie przeciwpozarowe,
szczegdtowe zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okresla Regulamin, ktory stanowi
zalacznik nr 9 b do niniejszego Statutu.
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§ 28d

Zasady wydawania uczniom s$wiadectw okreslajg przepisy w sprawie wydawania oraz
wzorow $wiadectw, dyplomoéow panstwowych i innych drukow  szkolnych, sposobu
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze zasad legalizacji dokumentow
przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranica oraz zasad odplatnosci za wykonywanie tych
CZyNnnosci.

=

VI. NAUCZYCIELE 1 POZOSTALI PRACOWNICY SZKOLY

§29
W  Zespole Szko6t nr 3 =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracji
i pracownikéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow, o ktorych mowa w pkt. 1 okreslaja
odrebne przepisy.

§ 30
Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawczg 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.
Nauczyciel odpowiada przed dyrektorem Zespotu Szkét nr 3 za: jako$¢ nauczania swojego
przedmiotu, stan pomieszczen, obiektow sportowych, warsztatu pracy, sprzetu oraz
powierzonych mu srodkoéw dydaktycznych.
Nauczyciel odpowiada stuzbowo (cywilnie lub karnie) za: skutki wynikte z braku nadzoru
nad bezpieczenstwem ucznidow na zajeciach szkolnych, nieprzestrzeganie przepisoOw bhp,
ppoz., regulaminu pracy, zniszczenie majatku lub wyposazenia szkoty, wynikajace
z braku nadzoru lub braku wtasciwego zabezpieczenia tadu 1 porzadku.
Do obowiazkéw nauczyciela nalezy:
a. dbanie o zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo ucznidw, m.in.. poprzez sumienne
pelnienie dyzur6w podczas przerw, zapewnienie odpowiednich warunkéw
W czasie trwania zaje¢ oraz wilasciwag opieke podczas wycieczek 1 innych imprez
organizowanych przez szkote,
b. sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw (sluchaczy) oraz bezstronnosé
I obiektywizm w ich ocenie,
c. wlasciwa organizacja procesu dydaktyczno wychowawczego, uwzgledniajgca m.in.:
- opracowanie planu dydaktycznego danego przedmiotu uwzglgdniajacego
obowigzujace podstawy programowe 1 dostosowanego do warunkéw
1 mozliwosci uczniow danego oddzialu oraz przediozenie go dyrektorowi
w formie pisemnej lub elektronicznej.
- rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych zgodnie z zasadami nowoczesnej dydaktyki,
- racjonalne wykorzystywanie srodkow dydaktycznych,
d. poznawanie warunkoéw zycia i stanu zdrowia ucznidw, stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego, wspieranie rozwoju zdolnos$ci i zainteresowan,
e. udzielanie pomocy Ww przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb ucznidéw (stuchaczy),
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f. tworzenie warunkéw do aktywnego i tworczego udzialu ucznidw w procesie
dydaktyczno - wychowawczym, sprzyjajacych samodzielnemu mysleniu, uczeniu si¢
1 dziataniu,

0. systematyczna wspolpraca z domem rodzinnym ucznidow, biezgce informowanie
rodzicow o postepach w nauce ich dziecka,

h. doskonalenie umiej¢tnosci  dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej m.in.: poprzez samoksztalcenie, udzial w konferencjach
metodycznych, lekcjach kolezenskich, kursach, szkoleniach oraz podejmowanie
dziatan w celu uzyskania wyzszego stopnia awansu zawodowego,

I. troska o warsztat pracy, wyposazenie i estetyczny wyglad pracowni lub sali lekcyjnej
powierzonej jego opiece,

J.  wykonywanie innych czynnosci wynikajacych z zadan statutowych szkoty, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z
potrzeb i zainteresowan uczniow W tym uczestniczenie w przeprowadzaniu
sprawdzianow i egzaminow. (art.42 ust. 2 pkt. 2 Karty Nauczyciela).

Mtody stazem nauczyciel 1 wychowawca ma prawo do pomocy ze strony doswiadczonych
nauczycieli we wszystkich swoich poczynaniach wychowawczych i dydaktycznych.
Podejmujacy prace nauczyciel stazysta oraz nauczyciel kontraktowy, rozpoczynajac $ciezke
awansu zawodowego, otrzymuja pomoc ze strony opiekuna stazu Wyznaczonego przez
dyrektora, doswiadczonego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

§31

Nauczyciele tego samego przedmiotu lub grupy przedmiotow pokrewnych mogg tworzy¢

zespoty przedmiotowe.

Pracg zespotu przedmiotowego kieruje powotany przez dyrektora przewodniczacy zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a. wspotprace nauczycieli w celu doboru programow nauczania i sposobow ich realizacji,

b. wspolne opracowywanie szczegétowych kryteriow oceniania uczniéw (przedmiotowego
systemu oceniania) oraz sposobow badania wynikow nauczania,

C. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego,

d. wspoéldziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

€. wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programéw i przedsigwzie¢ dydaktycznych i wychowawczych.

§32
Praca nauczycieli podlega okresowej ocenie. Zasady i tryb dokonywania oceny okreslaja
odrebne przepisy.

§33

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczego6lnosci:

a. tworzenie warunkoOw sprzyjajacych rozwojowi ucznia, procesowi jego uczenia sie,
przygotowywania do Zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

b. ochrona uczniéw przed skutkami demoralizacji i uzaleznienia, organizowanie niezbedne;j
opieki  profilaktycznej i1 resocjalizacyjnej przy wspolpracy z pedagogiem
1 psychologiem, policja, sagdem 1 innymi placéwkami powotanymi w tym celu,

C. inspirowanie i wspomaganie dzialan zespotowych uczniéw, ksztattowanie atmosfery
dobrej pracy, zyczliwosci, kolezenstwa i przyjazni wsréd wychowankow,
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d. podejmowanie dziatan umozliwiajagcych rozwigzywanie konfliktow w zespole
uczniowskim, a takze migdzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Dla realizacji zadan wymienionych w pkt. 1 wychowawca powinien:

a. otaczac kazdego wychowanka indywidualng opieka,

b. utrzymywac¢ kontakt z rodzicami w celu:

- poznania potrzeb opiekunczo-wychowawczych uczniow oraz stalej
wspotpracy w oddzialywaniach wychowawczych wobec mlodziezy,

- biezacego informowania rodzicow o postgpach w nauce i o zachowaniu ich
dzieci,

- wlaczania rodzicow w sprawy szkoty i klasy,

C. wspoldziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac i koordynujac
dzialania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna
jest opieka indywidualna (zar6wno ucznidow szczegélnie uzdolnionych jak i tych
z trudnosciami lub niepowodzeniami),

d. wspotpracowaé z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb 1 trudno$ci oraz problemow
zdrowotnych,

e. inicjowa¢ pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce oraz pomoc uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej 1 losowe;j,

f. czuwac nad wtasciwg realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow,

g. wspolpracowaé z biblioteka szkolng i1 szkolng stuzbg zdrowia w sprawach dotyczacych
jego wychowankow,

h. planowaé¢ i organizowa¢ wspolnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace klase (spotkania pozalekcyjne, imprezy
kulturalne, wycieczki, prace na rzecz klasy i szkoty), ustala¢ tresci i formy zajeé
tematycznych na godzinach z wychowawca ze szczegdlnym uwzglednieniem

tematyki zwigzanej z zagrozeniami cywilizacyjnymi, o$wiatg zdrowotng 1 problemami

dorastajacej mtodziezy.

3. Nauczyciel wychowawca zapoznaje uczniow i ich rodzicow ze Statutem Zespolu Szkot
nr 3, Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, a takze innymi aktami prawnymi
regulujgcymi zycie ucznia w szkole.

4. Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami w trakcie wywiadowek organizowanych nie
rzadziej] niz raz na kwartal (przy obecnosci w szkole wszystkich nauczycieli) oraz
w trakcie spotkan indywidualnych i na Zyczenie wtasne lub rodzicow.

4a. Wychowawca klasy lub dyrektor szkoly informuje innych nauczycieli, specjalistow o

potrzebie objgcia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w trakcie ich biezacej
pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebg.

4b. Wychowawca koordynuje udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej , w

tym ustala formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane.

5. Wychowawca ponadto:

a. uczestniczy w wycieczkach i1 imprezach ogoélnoszkolnych, w ktorych biorg udzial jego
wychowankowie,

b. prowadzi okre§long odrebnymi przepisami dokumentacje pracy dydaktycznej
i wychowawczej,

c. sktada sprawozdanie z pracy wychowawczej na posiedzeniach klasyfikacyjnych Rady
Pedagogicznej.

§33a
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1. Nauczyciele, ktérym powierzono funkcje kierownicze w szkole, poza obowigzkami
nauczyciela wykonuja okreslone zadania zwigzane z powierzong funkcja.
2. Wicedyrektorzy przejmuja na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

a.

b.

g.
h.

pehia funkcje zastgpcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci w szkole, funkcje te
petni pierwszy zastepca lub zastepca wskazany przez dyrektora szkoty,
przygotowuja projekty nastepujacych dokumentoéw programowo-organizacyjnych szkoty:

- tygodniowego rozktadu zaje¢ szkolnych,

- szkolnego kalendarza imprez 1 uroczystosci szkolnych,

- informacji o stanie pracy szkoly w zakresie im przydzielonym,

- uczestniczg w tworzeniu Programu Wychowawczego Szkoty, Szkolnego Programu
Profilaktyki i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania oraz innych programow
dotyczacych rozwoju i funkcjonowania szkoty,

organizuja 1 koordynuja Dbiezacy tok dzialalnosci pedagogicznej nauczycieli,
wychowawcow klas, biblioteki szkolnej oraz pedagoga szkolnego,

. utrzymuja kontakty z ramienia dyrekcji szkoty z rodzicami uczniow, a takze przyjmuja

rodzicow i odpowiadaja na ich postulaty i skargi oraz zalatwiajg je,

wspotpracuja ze szkolng stuzbg zdrowia oraz - z ramienia dyrekcji szkoty- z rejonowa
Poradnig Pedagogiczno-Psychologiczna,

prowadza czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli, wychowawcow, nauczycieli bibliotekarzy, obserwuja zajecia,
pelnig biezacy nadzor kierowniczy nad calg szkota wedtug ustalonego przydziatu zadan,

przewodniczg i organizuj3 egzaminy zewngtrzne.

3. Wicedyrektorzy sa bezposrednimi przetozonymi stuzbowymi z upowaznienia dyrektora
szkoty:

a.
b.

e.

f.

nauczycieli, wychowawcow, pedagoga szkolnego i nauczycieli bibliotekarzy,

sg przelozonymi stuzbowymi wszystkich pracownikow szkoty podczas petnienia swego
biezgcego nadzoru nad szkoly, a takze podczas pelnienia funkcji zastgpcy dyrektora;
maja wigc prawo do przydzielania zadan stuzbowych 1 wydawania polecen,

decyduja w biezacych sprawach procesu pedagogicznego oraz wychowawczo-
opiekunczego w catej szkole,

. maja prawo, petligc nadzor pedagogiczny, do formulowania projektu oceny pracy

podlegtych bezposrednio im  nauczycieli, a takze w sprawach oceny pracy
wychowawczo-opiekunczej wszystkich nauczycieli i wychowawcow,

maja prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar
porzadkowych dla tych nauczycieli,

maja prawo uzywania pieczatki osobowej z tytulem: wicedyrektor szkoty oraz
podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem ich zadan i kompetencji.

4. Wicedyrektorzy odpowiadaja stuzbowo przed dyrektorem szkoty w zakresie powierzonych
im zadan 1 kompetencji.

5. W przypadku braku w szkole wicedyrektora zadania okreslone w § 40 ust.2 i 3 pelni
nauczyciel wyznaczony przez dyrektora.

§ 33b

1. Do zadan kierownika szkolenia praktycznego nalezy w szczegdlnosci:

a.

b.

zalatwienie spraw zwigzanych z organizacja i kontrolg praktycznej nauki zawodu na
terenie zakladow pracy,
prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym odrgbnymi przepisami,
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przewodniczenie i organizowanie egzaminu z przygotowania zawodowego,

pelienie nadzoru pedagogicznego nad przebiegiem praktycznej nauki zawodu,

terminowe opracowywanie materiatow sprawozdawczych z praktycznej nauki zawodu,

wspotdziatanie z Radg Pedagogiczng w zakresie szkolenia praktycznego,

wspotdzialanie z rodzicami w zakresie przebiegu szkolenia praktycznego,

opracowanie harmonogramu praktyk zawodowych w s$rednich szkotach zawodowych

oraz ich organizacja.

2. Szczegdtowe informacje dotyczacej praktycznej nauki zawodu zawarte sg w Regulaminie
Praktycznej Nauki Zawodu stanowigcym zatacznik nr 10 do niniejszego Statutu,

SQ "D o0

§ 33c¢
1. Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:
a. rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

b. wudzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

bl. wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C. organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej dla
uczniéw, rodzicoOw i nauczycieli,

d. podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty 1 programu profilaktyki,

e. wspieranie dziatah wychowawczych i opiekunczych nauczycieli,

planowanie i1 koordynowanie zadah zwigzanych z wyborem przez uczniéw dalszego
ksztatcenia,

g. dzialania na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej,

h. wspélpraca z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi oraz instytucjami wspierajacymi szkote w realizacji zadan opiekunczo -
wychowawczych.

§33cl
1. W szkole organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczng. Pomoc udzielana jest
wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest we wspOlpracy z:
a.  rodzicami,
b.  psychologiem,
c.  pedagogiem,
d.  poradniami psychologiczno — pedagogicznymi,
e.  podmiotami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci, szkoty.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
a. rodzicow,
b.  ucznia,
c.  nauczyciela lub wychowawcy prowadzacego zajecia z uczniem,
d.  specjalisty,
e.  poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.
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5.

Celem pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest rozpoznawanie mozliwosci
psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniéw wynikajacych z:

—RT T SQ@ho o0 T

3

wybitnych uzdolnien,

niepetnosprawnosci,

niedostosowania spotecznego,

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
specyficznych trudnosci w uczeniu sig,
zaburzen komunikacji jezykowe;j,

choroby przewlekie;j,

zaburzen psychicznych,

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,
rozpoznanych niepowodzen szkolnych,
zaniedban $rodowiskowych,

trudnos$ci adaptacyjnych,

odmiennosci kulturowe;.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana w formie:

a.

Q@ —+oa

systemowych dziatan majgcych na celu rozpoznanie zainteresowan ucznidow, w
tym ucznidow wybitnie zdolnych oraz zaplanowanie wsparcia majacego na celu
rozwijanie ich zainteresowan i uzdolnien,

dziatan pedagogicznych majacych na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb
edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych uczniow oraz planowanie
sposobow ich zaspokojenia,

zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowigzkowych 1 dodatkowych
zajeciach edukacyjnych,

porad, konsultacji 1 warsztatow dla rodzicéw 1 nauczycieli,

zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

porad dla uczniow,

dziataf na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢

w trudnej sytuacji zyciowe;.

Zainteresowania uczniow oraz ich uzdolnienia rozpoznawane sa w formie wywiadow

z rodzicami, uczniem, prowadzenia obserwacji pedagogicznych oraz z opinii 1 orzeczen
poradni psychologiczno — pedagogicznych.

W przypadku stwierdzenia szczeg6lnych uzdolnien, wychowawca klasy lub nauczyciel
edukacji przedmiotowej sktada wniosek do dyrektora szkoly o objgcie ucznia opieka
Zespotu, o ktorym mowa w ust. 8.

W celu objgcia ucznia catoSciowa pomoca psychologiczno — pedagogiczng oraz
zintegrowania oddziatywan pomocowych w szkole funkcjonujg Zespolty d.s. Pomocy
Psychologiczno-Pedagogicznej.

Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

a.

b.
C.
d.

rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych uczniow,

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych,

rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnien,

okreslenie form 1 sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, odpowiednio do dokonanego rozpoznania,

dokonywanie okresowej oceny efektywnosci pomocy udzielanej uczniom, w tym
efektywnosci prowadzonych zaje¢ specjalistycznych, rewalidacyjnych i innych
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10.

11.
12.
13.
14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

1.

zajec, stosownie do potrzeb oraz przedstawianie wnioskow i zalecen do dalszej
pracy z uczniem,

f. wyrazanie opinii dostosowania warunkéw przeprowadzania egzamindow
maturalnego i zawodowego,

g. planowanie zadan z zakresu doradztwa edukacyjno-zawodowego i sposobu ich
realizacji w gimnazjum i technikum,

h. opracowywanie 1 wdrazanie indywidualnych programéw edukacyjno-

terapeutycznych dla ucznidéw niepelnosprawnych oraz indywidualnych
programow  edukacyjno-terapeutycznych dla ucznidow niedostosowanych
spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym,

I. opracowywanie i wdrazanie planow dzialan wspierajacych dla uczniow objetych
pomocg psychologiczno-pedagogiczna,

J. podejmowanie dziatah wychowawczych i opiekunczych, w tym rozwigzywanie
probleméw wychowawczych,
K. organizowanie, koordynowanie 1 prowadzenie r6éznych form pomocy

psychologiczno — pedagogicznej dla uczniéw, ich rodzicow i nauczycieli,
l. podejmowanie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych wobec uczniow,
rodzicow i1 nauczycieli,

m. wspieranie rodzicow w innych dziataniach wyréwnujacych szanse edukacyjne
uczniow,
n. wspolpraca z instytucjami wspierajacymi planowanie i realizacj¢ zadan z zakresu

pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.
W sktad kazdego Zespotu wchodzg: wychowawca jako przewodniczacy oraz pedagog i
nauczyciele uczacy.
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
Zespot zajmuje si¢ diagnozowaniem ucznidw, planowaniem pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, realizacjg jej 1 badaniem efektywnosci dziatan w przypadkach:
,»z urzedu”, gdy uczen posiada opini¢ poradni pedagogiczno-psychologicznej,
na wniosek nauczyciela, gdy stosowane przez niego formy pomocy nie przyniosty
oczekiwanej poprawy,
na wniosek ucznia lub jego rodzicow ( prawnych opiekundow).
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
(uchylony)
O potrzebie objecia ucznia (stuchacza) pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje
si¢ rodzicOw ucznia albo petnoletniego ucznia.
O ustalonych dla ucznia(stuchacza) formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane wychowawca klasy natychmiast informuje pisemnie rodzicéw ucznia
(stuchacza) albo petnoletniego ucznia (stuchacza), za pomocg e- dziennika.

§ 33d

Dyrektor szkoly powierza pedagogowi szkolnemu Ilub innemu pracownikowi
dydaktycznemu funkcje koordynatora do spraw bezpieczenstwa w szkole.
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2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa w szkole nalezy:

a. opracowanie procedur interwencyjnych i zasad zapewnienia uczniom i pracownikom
bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy w tym zasady wchodzenia i przebywania
na terenie szkoty oséb z zewnatrz,

b. dokumentowanie zdarzen majacych wplyw na bezpieczenstwo w szkole,

C. wspodlpraca z Radg Rodzicow i Samorzagdem Uczniowskim w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa w szkole,
d. powolywanie zespotéw zadaniowych i kierowanie nimi,

opracowanie zasad wspolpracy oraz wspotpraca z instytucjami z zewnatrz wlasciwymi z
punktu widzenia bezpieczenstwa funkcjonowania szkoty, a w szczegdlnosci: z policja,
strazg miejska, pogotowiem ratunkowym, straz pozarng, firmami ochrony mienia,
kuratorami sagdowymi,

f. upowszechnianie zasad bezpiecznego funkcjonowania spotecznosci szkolnej, dbanie
o ich aktualizacje i konsekwentne przestrzeganie,

g. opracowanie regulaminu bezpieczefnstwa i higieny pracy uczniéw w szkole.

3. Koordynator do spraw bezpieczenstwa w szkole dziata w oparciu o Regulamin, ktory
stanowi zalacznik nr 11 do niniejszego statutu.

§ 34
1. Prawa i obowigzki pracownikow administracji dziatu finansowo-ksiggowego oraz
administracyjno-gospodarczego okresla Regulamin Pracy pracownikow administracji

1 obstugi.
2. Szczegbdlowy zakres obowigzkow i odpowiedzialno$ci zawarty jest w zalaczniku do umowy
kazdego pracownika.

VII. WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

§ 35
1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu 1 postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

1 umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z programoéw nauczania

oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

b. pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,

c. motywowaniu ucznia do dalszej pracy,

d. dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) uczniow (stuchaczy) i nauczycielom
informacji o postgpach, trudno$ciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej,

f. udzielenie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co 1 jak powinien poprawic.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a. formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanego
przez siebie programu nauczania 1 okreslenie sposoboéw sprawdzenia osiggnigé
edukacyjnych, a takze informowanie o nich na poczatku kazdego roku szkolnego
uczniow 1 rodzicoOw (prawnych opiekunow),
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b. biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie wedtug skali i w formach okreslonych w
niniejszym statucie,

C. przeprowadzenie egzamindéw klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych,

d. ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru) i warunki ich
poprawiania.

4. Szczegotowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego stanowig zatgczniki nr 12a 1 12b oraz

12c do niniejszego Statutu.
V1. UCZNIOWIE (SLUCHACZE) SZKOLY

§ 36

1. O rekrutacj¢ do klas pierwszych wszystkich typow szkot mogg ubiegaé si¢ odpowiednio:

a. absolwenci gimnazjow do szko6t ponadgimnazjalnych,
b. absolwenci szkoty podstawowej do Gimnazjum dla Dorostych,

c. absolwenci szkot ponadgimnazjalnych do szkotly policealne; .

2. Zasady przyjmowania uczniow do klasy pierwszej reguluja: ustawa o0 systemie os$wiaty

w

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i zarzadzenia Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty oraz Regulamin Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej stanowiacy zatacznik nr 13 do
niniejszego Statutu.

Szkolng Komisj¢ Rekrutacyjna powotuje Dyrektor Szkoty.

Liczb¢ miejsc w oddziatach pierwszych okresla kazdego roku Dyrektor Zespotu Szkot nr 3
po uzgodnieniu z organem prowadzacym, uwzgledniajac warunki 1 mozliwosci
organizacyjne szkoty.

Na czas trwania rekrutacji Dyrektor Szkoty organizuje na terenie szkoty punkt informacyjny
dla kandydatow.

§37

Uczen (stuchacz) ma prawo do:

a. wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny umystowe;,

b. opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej oraz ochrong
i poszanowanie jego godnosci osobistej oraz dyskrecje w sprawach osobistych
i rodzinnych,

c. korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrgbnymi przepisami
1 mozliwosciami szkoty,

d. zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

e. swobody wyrazania mysli 1 przekonah w szczeg6lnosci dotyczacych Zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

f. rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow (m.in. poprzez realizacj¢ indywidualnego
toku lub programu nauki, udziat w zajeciach pozalekcyjnych, kotach zainteresowan,
konkursach, olimpiadach, itp.)

g. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposoboéw kontroli postepow
w nauce, z uwzglednieniem nastepujacych zasad:

- o terminie i zakresie prac klasowych lub sprawdzianow obejmujacych
materiat przekraczajgcy tres¢ trzech ostatnich tematow uczen powinien by¢
powiadomiony z tygodniowym wyprzedzeniem,

- w ciagu dnia moze odbywac si¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian, w
ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy,
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- nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania uczniéw (stuchaczy) z wynikami
sprawdzonych prac klasowych w terminie trzytygodniowym, a sprawdzianéw
w terminie dwutygodniowym,
- nie wolno przeprowadza¢ kolejnej pracy klasowej lub sprawdzianu, jesli
uczen (stuchacz) nie otrzymat poprawionej poprzedniej pracy pisemne;j,
h. pomocy w przypadku trudnosci w nauce,
I. korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,
J. korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ pozalekcyjnych (pod opieka nauczyciela),
k. korzystania z telefonéw komorkowych wytgcznie w czasie przerw lekcyjnych,
I. wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,
m. by¢ nagradzanym za
- wybitne osiagni¢cia w nauce lub sporcie,
- wzorowa postawe w szczegdlnych przypadkach poza terenem szkoty,
Nagrodami mogg by¢:
pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,
pochwata Dyrektora wobec spotecznosci uczniowskiej,
list pochwalny do rodzicow,
dyplom za wybitne osiggnigcia,
nagroda rzeczowa,
nagroda ,,Patrona Szkoty” — im. prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego-Dembinskiego,
nagroda Starosty powiatu miedzychodzkiego.

@rooo0oe

§38
W przypadku naruszenia praw ucznia (stuchacza) moze on ztozy¢ skarge w formie ustnej
lub pisemnej do wychowawcy klasy lub Dyrektora Szkoty.
Skarga powinna by¢ rozpatrzona w terminie nie dtuzszym niz 14 dni.
O wyniku rozpatrzenia skargi uczen (stuchacz) powinien zosta¢ powiadomiony w formie
ustnej lub pisemnej odpowiednio do formy ztozenia skargi.

§ 39

. Uczen (stuchacz) ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie i

regulaminach szkoty, a zwtaszcza dotyczacych:

a. systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaje¢ciach lekcyjnych i zyciu szkoty,

b. przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli

1 innych pracownikow szkoty,

godnego i kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza szkota,

schludnego i skromnego stroju,

przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci 1 wulgarnosci,

odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene i wszechstronny rozwoj,

niesienia pomocy tym, ktorzy jej potrzebuja,

dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole,

naprawienia wyrzadzonej przez siebie szkody (w przypadku nieumyslnego wyrzadzenia

szkody poza jej naprawieniem uczen nie moze ponosi¢ zadnych dodatkowych

konsekwencji),

J. przestrzegania zakazu uzywania podczas lekcji urzadzen elektronicznych nagrywajacych
1 odtwarzajacych dzwigk i obraz.

Uczen (stuchacz) moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien statutu szkolnego.

—TSQ D a0
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11.

12.

13.
14.

Rodzaje kar:

a. upomnienie wychowawcy klasy wobec klasy,

b. upomnienie Dyrektora Szkoty,

c. zawieszenie prawa do reprezentowania szkoly na zewnatrz, udzialu w zajeciach
pozalekcyjnych lub korzystania ze stypendium,

d. nagana Dyrektora Szkoty,

€. nagana z ostrzezeniem udzielona przez Dyrektora Szkoty,

f. skreslenie z listy uczniow.

Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢

stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia (stuchacza).

O natozonej karze informuje si¢ rodzicow (prawnych opiekunow).

Od kary nalozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do dyrektora. Odwotanie

mogg wnies¢ rodzice (prawni opiekunowie), petnoletni uczen (stluchacz) w ciggu siedmiu

dni od uzyskania informacji, o ktérej mowa w pkt. 5.

Dyrektor rozpatruje odwotanie najpézniej w ciggu siedmiu dni od jego otrzymania.

Rozstrzygnigcie dyrektora jest ostateczne.

Od kar naktadanych przez dyrektora, z zastrzezeniem pkt. 9, przystuguje wniosek

0 ponowne rozpatrzenie sprawy, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogiczne;.

Uczen (sluchacz) moze by¢ skreslony z listy uczniéw w wypadku:

a. dwukrotnego powtarzania tej samej klasy lub ukonczenia 24 roku zycia (nie dotyczy
szkoty dla dorostych),

b. nieusprawiedliwionej nicobecno$ci na zaj¢ciach lekcyjnych trwajacej dluzej niz 2
miesigce,

c. spozywania alkoholu w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkot¢ lub znajdowanie si¢
na terenie szkoty w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu,

d. stwarzania zagrozenia uzywania narkotykow lub $rodkéw halucynogennych, a takze
namawiania do tego innych oséb,

e. agresywnego zachowania zagrazajacego zyciu i zdrowiu innych os6b oraz przejawdw
wandalizmu,

f. konfliktu z prawem (kradzieze, rozboje, rozprowadzanie narkotykow, itp.)

g. nieobecnosci na zajeciach lekcyjnych w wymiarze 50%, na kazdych z nich w semestrze
tylko w przypadku ucznia (stuchacza) petnoletniego. W przypadku shuchaczy
niepetnoletnich stuchacz powtarza semestr.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia (stuchacza) z listy uczniow (stuchaczy) podejmuje dyrektor na

podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,

Samorzadu Stuchaczy i Rady Rodzicow.

Uczniowi (stuchaczowi) lub rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia (stuchacza)

przystuguje prawo odwolania si¢ od decyzji w ciggu 7 dni od daty jej wregczenia do organu

sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Przed uptywem terminu wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu, a wniesienie

odwotania w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji.

Instancja odwotawcza w sprawach pozostatych kar statutowych jest Rada Pedagogiczna.

Podczas zaje¢ prowadzonych w szkole ucznia (stuchacza) obowigzuje zakaz picia alkoholu,

uzywania narkotykow, dopalaczy i palenia tytoniu.

§ 40
Nieobecno$¢ ucznia w szkole powinna by¢ usprawiedliwiona. W przypadku ucznia
niepetnoletniego usprawiedliwieniem moze by¢ zwolnienie lekarskie lub pisemne albo ustne
usprawiedliwienie przez rodzicow (opiekundw prawnych) w terminie nie przekraczajacym
dwoch tygodni od momentu przyjscia do szkoty.
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Uczen pelnoletni usprawiedliwia si¢ pisemnie w terminie dwoch tygodni od momentu
przyjscia do szkoty, podajac powdd swej nieobecnosci.

Nieobecno$¢ na pojedynczych godzinach lekcyjnych uczef powinien usprawiedliwié
natychmiast u wychowawcy lub w przypadku jego nieobecnosci u nauczyciela przedmiotu.
W przypadku przewidywanej dluzszej nieobecno$ci uczen zobowigzany jest powiadomic
szkot¢ w przeciggu trzech dni o przyczynach i przewidywanym okresie absencji.

Nauczyciel wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ rodzicow o kazdej nieobecnosci
ucznia trwajacej dtuzej niz 10 dni zaje¢ lekeyjnych.

VIIIA. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 40a

Zespot Szkot nr 3 jest samodzielnie bilansujaca si¢ jednostkg budzetowa, dziatajaca
zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

Dyrektor organizuje stuzby ekonomiczno - finansowe, na czele ktérych stoi gtowny
ksiggowy.
Obowiazki 1 uprawnienia gtdéwnego ksiegowego okreslaja odrebne przepisy.

Zespot Szkot nr 3 zatrudnia pracownikow ekonomicznych, administracyjnych, technicznych
1 obstugi w zalezno$ci od potrzeb organizacyjnych i mozliwos$ci finansowych.

IX. POSTANOWIENIA KONCOWE

§41
Zesp6t Szkot nr 3 uzywa pieczeci urzegdowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Zespot Szkot nr 3 posiada wiasny sztandar, godto oraz ustalony ceremoniat szkolny.

§ 42 (uchylony)
§ 43

Szkota prowadzi dokumentacje¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Zasady prowadzenia gospodarki materialowej i finansowej okre$laja odrgbne przepisy.

§43a

. Przepisy dotyczace szkoly dla mtodziezy stosuje si¢ odpowiednio do szkot dla dorostych

z wyjatkiem przepisow § 7 1 § 9 w czeSci dotyczacej programu wychowawczego
1 programu profilaktyki szkoly oraz z wspotpracy z rodzicami.

§ 44
Zmiany ustalen zapisanych w Statucie mozna dokonywa¢ na wniosek jednego
z organdw po opracowaniu projektu nowego zapisu przez Rade Pedagogiczna.

§ 45
Zmiany w statucie Zespotu opracowuje komisja do spraw nowelizacji statutu powolana
przez Rade Pedagogiczna.
Komisja opracowuje zmiany w statucie z inicjatywy wtlasnej, dyrektora szkoty, na wniosek
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Rady Pedagogicznej, na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota

oraz na wniosek organu prowadzacego szkote.

Komisja do spraw nowelizacji statutu przygotowuje projekt zmian w Statucie.
Projekt zmian w Statucie przedstawiony jest do konsultacji Radzie Pedagogicznej, Radzie
Rodzicow, Samorzadowi Uczniowskiemu i Samorzadowi Stuchaczy.

Zmiany w Statucie uchwala Rada Pedagogiczna, podejmujac stosowng uchwale.
Kazda nowelizacja statutu skutkuje wprowadzeniem tekstu jednolitego.

Tekst jednolity statutu jest opublikowany w formie pisemnej.

Aktualny statut Zespotu jest dostgpny na stronie internetowej szkoty,

w bibliotece szkolnej, pokoju nauczycielskim 1 w gabinecie dyrektora szkoty.

Nowelizacja Statutu wchodzi w zycie z dniem 01.09.2015r.
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