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I. ZAŁOŻENIA  OGÓLNE 
 

 

1. Podstawy prawne: 

 

a) Konstytucja RP, 

b) Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. z  późn. zmianami, 

c) Ustawa „Karta Nauczyciela”, 

d) Rozporządzenia  MEN z dn. 26 lutego 2002r. w sprawie podstawy programowej 

wychowania przedszkolnego, kształcenia ogólnego  i zawodowego w poszczególnych 

typach szkół, 

e) Rozporządzenia  MEN z dn. 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej 

wychowania przedszkolnego, kształcenia ogólnego  i zawodowego w poszczególnych 

typach szkół, 

f) Rozporządzenia  MEN z dn. 30 kwietnia 2013r. w sprawie zasad udzielania i 

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, 

szkołach i placówkach 

 

g) Deklaracja Praw Dziecka, 

h) Konwencja o prawach Dziecka, 

i) Statut szkoły 

 

 

 

II. W S T Ę P 
W skład Zespołu Szkół nr 3 wchodzą następujące jednostki: Technikum nr 3 o 4-letnim cyklu nauczania 

oraz Gimnazjum dla Dorosłych o 3-letnim cyklu nauczania.  

Założeniem programu jest wspomaganie wychowawczej roli rodziny z uwzględnieniem 

prawa do przekonań religijnych, światopoglądowych oraz wolności sumienia. Uczniowie  

i słuchacze są przygotowywani w szczególności do podejmowania wyzwań współczesnego 

świata, takich jak: integracja, globalizacja, wymiana informacji, postęp naukowo-techniczny. 

Wszechstronny rozwój ucznia i słuchacza oraz zrównoważony rozwój kraju wymagają, aby 

osnowę programów nauczania i programów wychowania stanowiły równocześnie: otwartość 

na świat, ale i tożsamość oparta na dziedzictwie kultury własnej ojczyzny; wiedza ogólna  

i umiejętność jej praktycznego wykorzystywania, ale także zdolność rozumienia  

i definiowania zmiennej rzeczywistości; śmiałe poszukiwania wśród tego, co nowe  

i nieznane, ale i wierność zasadom etycznym. 

 

 

 

 

III. KONCEPCJA WYCHOWAWCZA 
 

 

1. Realizowany proces wychowania oparty jest na następującym modelu wartości: 

 

a. wychowanie patriotyczne: 

Wychowanie patriotyczne wiąże się z kształtowaniem u uczniów i słuchaczy postawy 

szczególnego umiłowania tego co stanowiło, stanowi i będzie stanowić naszą 

Ojczyznę, Polskę, dlatego: 
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- będziemy uświadamiać uczniom i słuchaczom obowiązki wobec Ojczyzny, w tym 

obowiązku jej obrony i dbałość o dobre jej imię, 

- organizowane będą uroczyste akademie z okazji świąt państwowych i rocznic 

historycznych, 

- w ramach szkolnych Dni Europejskich będzie uwzględniane i podkreślane 

bogactwo i znaczenie Polski, 

 

 

b. wychowanie moralne i obywatelskie, 

c. wychowanie prozdrowotne; 

- przestrzeganie zasad higieny pracy uczniów i słuchaczy oraz promocja zdrowia 

 fizycznego,  psychicznego i społecznego, 

- profilaktyka uzależnień i niedostosowania społecznego, 

d. wychowanie prorodzinne: 

- integrowanie wychowawczych działań rodziny i szkoły, 

- udział rodziców w życiu szkoły, 

e. wychowanie do życia społeczno – kulturalnego, 

f. wychowanie przez aktywność uczniów w czasie wolnym, 

g. wychowanie przez pracę, strategia poszukiwania pracy, wejście na rynek pracy. 

 

 

IV. GŁÓWNE CELE  PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO SZKOŁY 
 

1. Wspomaganie rozwoju osobowości ucznia i słuchacza w sferze intelektualnej, 

emocjonalnej, zdrowotnej, moralnej i społecznej oraz motywowanie do 

samodoskonalenia się . 

2. Wzmacnianie poczucia jego wartości i stymulowanie rozwoju indywidualnego. 

3. Stwarzanie warunków do pełnej samorealizacji  na miarę  jego możliwości i 

zainteresowań. 

4. Wspomaganie kształtowania własnego systemu wartości opartego o zasady humanizmu. 

5. Przygotowanie do odpowiedzialnego i twórczego życia w rodzinie i w społeczeństwie. 

6. Przygotowanie ucznia i słuchacza do sumiennego i odpowiedzialnego wykonywania 

powierzonej mu pracy. 

7. Budowanie tożsamości narodowej i więzi z „małą ojczyzną” oraz otwarcie na 

dziedzictwo kultury europejskiej. 

8. W związku z pierwszoplanową funkcją rodziny w wychowaniu szkoła odpowiada na 

oczekiwania rodziców poprzez: 

a. wspieranie rodziców  w dziele wychowania, nie ponosząc całkowitej 

odpowiedzialności za to dzieło, 

b. natychmiastowy kontakt z rodzicami w razie niepokojących wypadków 

wychowawczych, 

c. stały kontakt poprzez okresowe  spotkania i konsultacje, 

9. Rodzice jako członkowie społeczności szkolnej biorą udział w wychowawczych 

zadaniach szkoły poprzez : 

a. współtworzenie programu wychowawczego, zapoznanie się z programem kształcenia, 

wychowania i opieki oraz z organizacją procesu nauczania, 

b. uczestniczenie w spotkaniach z wychowawcą klasy i nauczycielami podczas spotkań 

okresowych i konsultacji, 

c. uzyskiwanie pomocy i wsparcia ze strony pedagoga szkolnego i służby zdrowia, 

d. organizowanie wycieczek klasowych i imprez kulturalnych,   
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e. uczciwe i rzetelne informowanie wychowawców o stanie zdrowia dziecka i 

przyczynach jego nieobecności na lekcjach, 

f. uczestniczenie w miarę możliwości w pracach społecznych na rzecz szkoły. 

 

 
 

V. STRATEGIA WYCHOWAWCZA SZKOŁY 

 
1. W procesie wychowania szkoła i dom są wspierającymi się partnerami: 

 

a. rodzice czynnie włączają się w działalność wychowawczą szkoły; uczestniczą  

w uroczystościach    szkolnych,      

b. rodzice i prawni opiekunowie mają prawo decydować o sposobie podejmowanych w 

stosunku do ich dzieci czynności / zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie 

przepisami/, 

c. uczeń i słuchacz ma być traktowany podmiotowo, z  szacunkiem dla jego osobowości. 

d. system wychowania opiera się na tolerancji, ale nie na pobłażliwości,  

e. program wychowawczy ma charakter otwarty/ zgłaszane postulaty muszą być zgodne 

z obowiązującym przepisami/,       

f. pod koniec roku będzie przeprowadzana ankieta wśród uczniów, rodziców, 

nauczycieli mająca na celu sprawdzenie  czy program wychowawczy spełnia ich 

oczekiwania. 

 

 

VI. GŁÓWNE ZADANIA WYCHOWAWCZE WYNIKAJĄCE Z 

PODSTAW PROGRAMOWYCH 
 

1. Zadania  wychowawcze wynikające z  podstawy programowej kształcenia ogólnego  

 

a. rozwijanie dociekliwości poznawczej, ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy, 

dobra i piękna w świecie, 

b. poczucie użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów nauczania jak i całej 

edukacji na danym etapie, 

c. dążenie do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, umiejętne godzenie 

dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialności za siebie z odpowiedzialnością 

za innych, wolności własnej z wolnością innych, 

d. poszukiwanie, odkrywanie i dążenie na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia wielkich 

celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie, 

e. przygotowanie do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i państwowej, 

f. dążenie do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i 

hierarchizacji wartości, 

g. kształtowanie w sobie postawy dialogu, umiejętności słuchania innych i rozumienia 

ich poglądów, 

h. stwarzanie poczucia bezpieczeństwa, przeciwdziałanie wandalizmowi, przemocy oraz 

ujawnianie i eliminowanie negatywnych zachowań przy pomocy zapisów z 

monitoringu w szkole. 

 

2. Zadania wynikające z nowej podstawy programowej: 

 

a.  kształcenie umiejętności posługiwania się językiem polskim, w tym dbałości  

o  wzbogacanie zasobu słownictwa uczniów i słuchaczy, 
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b.  stwarzanie warunków do nabywania umiejętności wyszukiwania, porządkowania  

i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, z zastosowaniem technologii 

informacyjno-komunikcyjnych, na zajęciach z różnych przedmiotów, 

c.  wychowanie uczniów do właściwego odbioru i wykorzystania mediów, 

d.  rozwijanie u uczniów i słuchaczy postawy dbałości o zdrowie własne i innych ludzi 

oraz umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu, 

e.  kształtowaniu uczniów i słuchaczy postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi 

indywidualnemu i społecznemu, takich jak: uczciwość, wiarygodność, 

odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, 

ciekawość poznawcza, kreatywność, przedsiębiorczość, kultura osobista, gotowość dla 

uczestnictwa w kulturze, podejmowanie inicjatyw, gotowość do pracy zespołowej, 

f.   podejmowanie inicjatyw w celu zapobiegania wszelkiej dyskryminacji, 

g.  kształtowanie postawy  obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury własnego 

narodu, a także poszanowania dla innych kultur i tradycji. 

 

   
 

VII. MISJA SZKOŁY 
 

1. Misję szkoły określają : 

 

a. cele programu wychowania: 

- kierowanie się w pracy wychowawczej uniwersalnymi wartościami etyczno- 

- moralnymi, 

- zapewnienie jednolitego systemu oddziaływań wychowawczych, 

- ukierunkowanie pracy na wychowanie wartościowego człowieka, kształtowanie 

umiejętności przydatnych w życiu, wszechstronny rozwój ucznia z uwzględnieniem 

jego indywidualnych  zainteresowań i zdolności, 

- położenie nacisku na kształtowanie kultury osobistej, wzajemnej życzliwości i 

więzi międzypokoleniowej, 

- przysposabianie uczniów i słuchaczy do pełnego i samodzielnego życia, 

- przygotowanie  uczniów i słuchaczy do samodzielnego, aktywnego i umiejętnego 

korzystania z dóbr kultury, techniki  i zasobów przyrody, 

- rozwijanie wrażliwości emocjonalnej i estetycznej uczniów i słuchaczy, 

- dbałość o integralny rozwój fizyczny i duchowy uczniów,  

- wychowanie solidnych, odpowiedzialnych, samodzielnie myślących pracowników, 

- kultywowanie tradycji narodowych, regionalnych i szkolnych,  

- rozwijanie zainteresowania kulturą i tradycją państw ościennych, krajów Unii 

Europejskiej i świata, 

- otwartość szkoły na potrzeby i sugestie rodziców oraz środowiska,  otaczanie 

opieką uczniów pochodzących z rodzin o niskim statusie materialnym/ w ramach 

możliwości szkoły/ oraz z rodzin patologicznych, 

- dbałość o adaptację klas pierwszych w szkole średniej, wyrównywanie różnic 

między młodzieżą z miasta i ze wsi. 

- kształtowanie postaw asertywnych  uczniów, 

 

 

b. Cele programu dydaktycznego: 

 

- rozbudzanie ciekawości poznawczej ucznia i słuchacza, wdrażanie do korzystania z 

nowoczesnych osiągnięć informatyki, 
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- inspirowanie ucznia i słuchacza do wyrażania własnych myśli i przeżyć, 

- uczulenie na krytyczne odbieranie informacji przekazywanych przez środki 

masowego przekazu i na właściwą ich interpretację, 

- pobudzanie motywacji do ciągłego uczenia się i samorozwoju, 

- kształtowanie indywidualnych zdolności twórczych, 

- uczenie samodzielności w podejmowaniu i rozwiązywaniu zadań,  

- systematyczne pogłębianie wiedzy zawodowej uczniów, łączenie teorii z praktyką, 

przygotowywanie do pełnego samodzielnego życia zawodowego, 

- organizowanie systemu kształcenia  dającego możliwość kontynuowania nauki i 

możliwość znalezienia pracy na trudnym rynku pracy. 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIII. WIZJA SZKOŁY 
 

1. Patrzenie w przyszłość naszej szkoły z optymizmem i ufnością. 

2. Dążenie, aby szkoła znalazła się wśród najlepszych szkół powiatu. Będzie to możliwe 

poprzez kompleksowe zarządzanie jakością placówki. 

3. Oczekiwanie wzajemnego (wszyscy członkowie szkolnej wspólnoty: pracownicy, 

uczniowie i ich rodzice) zaangażowania w kształtowaniu przyjaznego wewnętrznego 

klimatu szkoły, oraz jej wizerunku w środowisku. 

4. Chęć bycia innowacyjnymi i otwartymi na postęp, kompetentnymi i efektywnymi w 

pracy, niezawodnymi dla naszych uczniów i rodziców oraz rozpoznawalnymi i 

konkurencyjmi na rynku edukacyjnym w powiecie i przyległych rejonach. 

5. Jakość pracy szkoły to główny cel i zadanie dla każdego z nauczyciela na każdym etapie, 

od diagnozy poprzez planowanie, działanie, monitorowanie i ewaluację. 

6. Nasze oczekiwania to: uczeń wyposażony w wiedzę i kompetencje, jego rodzice 

zadowoleni, a nauczyciele usatysfakcjonowani. 

7. Szkoła zapewni uczniom proces dydaktyczny w sposób najbardziej wydajny i efektywny. 

Wszyscy będą popierać wszelkie działania wspomagające proces uczenia się oraz 

eliminować wszystko to, co w nauce przeszkadza. Od uczniów oczekujemy 

odpowiedzialności za ich naukę i zachowanie. 

8.  Uczniów i słuchaczy będą kształcić oddani pracy oraz dobrze przygotowani nauczyciele, 

którzy są w stanie osiągać standardy edukacyjne na wysokim poziomie. 

9. Nasza szkoła to placówka ucząca się, którą tworzyć będą uczniowie, ich rodzice i 

nauczyciele, to organizacja samoregulująca, samodoskonaląca i samokontrolująca się. 

Powinna rozwijać się, badać przyczyny i źródła niepowodzeń, określać własne problemy, 

szukać właściwych rozwiązań. 

10. Rozwój organizacyjny szkoły będzie odbywać się poprzez wspólny wysiłek całej jej 

społeczności.  

 

IX. MODEL NAUCZYCIELA , NAUCZYCIELA – WYCHOWAWCY 
 

1. Każdy nauczyciel naszej szkoły : 
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a. tworzy warunki do aktywnego i twórczego udziału uczniów i słuchaczy w procesie 

dydaktyczno-wychowawczym poprzez wdrażanie do samodzielnego myślenia, 

uczenia się i działania,  dobrego organizowania pracy indywidualnej i zespołowej, 

b. stosuje indywidualizację nauczania w pracy z uczniem zdolnym lub mającym 

trudności w  nauce - zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

określone przez MEN w rozporządzeniu z dnia 30 kwietnia 2013r. 

c. w ocenie uczniów zachowuje bezstronność, wiadomości i umiejętności uczniów 

ocenia systematycznie, pomaga w przygotowaniu do konkursów  i olimpiad 

przedmiotowych, 

d. postępy swoich uczniów ocenia na bieżąco, na koniec okresu oraz  na koniec roku 

szkolnego zgodnie z kryteriami zawartymi w WSO i rozporządzeniu MEN w sprawie 

zasad oceniania klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy, 

e. współpracuje z wychowawcami klas oraz  z pedagogiem szkolnym, 

f. chroni uczniów i słuchaczy przed skutkami demoralizacji i uzależnienia poprzez 

organizowanie niezbędnej opieki profilaktyczno – resocjalizacyjnej, 

g. pełni opiekę nad powierzoną  mu młodzieżą zgodnie z zasadami pedagogiki w szkole 

i poza nią. 

 

2. Istotą działań wychowawczych szkoły powinien być wspólny front wszystkich, którzy 

mają kontakt z uczniem – wychowankiem  (dyrekcji, nauczycieli, pracowników 

niepedagogicznych). Wychowanie obejmuje człowieka, we wszystkich sferach jego 

osobowości. Wychowawcy powinni pamiętać, że wychowują przede wszystkim 

własnym przykładem, dlatego : 

a. szanują i uczą poszanowania godności każdego człowieka oraz szacunku do życia 

ludzkiego, 

b. kierują się we wszystkich swoich działaniach prawdą i umiłowanie prawdy przekazują 

wychowankom, 

c. uczą rozróżniania dobra od zła, umacniając w młodym człowieku dobro, 

d. kochają i uczą miłości do ojczystego kraju, jego tradycji i kultury narodowej, 

e. reagują na wszelkie przejawy niewłaściwego zachowania uczniów, 

f. troszczą się o atmosferę otwartości, życzliwości, dialogu, 

g. swoją postawą i działaniami wspierają rozwój uczniów, ich zdolności, 

zainteresowania, 

h. udzielają uczniom pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych. 

 

3. Szczególną rolę w procesie wychowania odgrywa wychowawca klasowy, dlatego : 
a. przekazuje ogólnoludzkie wartości, wzorce postępowania, proponuje zachowania 

ułatwiające dobre wybory, 

b. pomaga uczniowi odnaleźć sens życia i wytyczyć kierunki dalszego rozwoju, 

c. współpracuje z rodzicami w kierunku rozwoju osobowości ucznia, 

d. troszczy się o stosunek ucznia do nauki oraz o jego osiągnięcia szkolne, 

e. analizuje przyczyny niepowodzeń wychowanka oraz informuje rodziców o jego 

postępach, 

f. wdraża uczniów do samooceny i samokontroli, 

g. ukierunkowuje zachowanie ucznia i koryguje przejawy negatywnych zachowań, 

h. jest człowiekiem o dużej kulturze osobistej i takcie pedagogicznym, 

i. szanuje godność osobistą ucznia i nie narusza prywatności jego uczuć, 

j. pozwala wychowankom na wyrażanie swoich poglądów, 

k. jest wymagający w stosunku do siebie i uczniów, 

l. jest konsekwentny, umiejętnie stosuje nagrody i kary. 
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X. MODEL  ABSOLWENTA 
 

1. Absolwent Technikum przy Zespole Szkół nr 3 odznacza się : 
a. dojrzałością intelektualną, emocjonalną, moralną i społeczną,  

b. otwartością na świat i drugiego człowieka, 

c. poczuciem własnej wartości oraz świadomością potrzeby ustawicznego poszerzania 

swojej wiedzy i doskonalenia umiejętności, 

d. aktywnością i twórczym stosunkiem do życia, 

e. odpowiedzialnością za słowa i czyny, 

f. odwagą cywilną 

g. pracowitością rzetelnością i uczciwością, 

h. kulturą osobistą, 

i. poczuciem estetyki i piękna, 

j. tolerancją, 

k. znajomością zasad demokracji, 

l. znajomością dziedzictwa kulturowego swego narodu, kontynentu i świata, 

 

2. Posiada umiejętności : 
a. zna język ojczysty, potrafi poprawnie wyrażać swoje myśli, 

b. opanował przynajmniej jeden język obcy, 

c. zna nowoczesne techniki komunikowania się i potrafi je stosować w praktycznym 

działaniu, 

d. umie bronić własnego zdania i uzasadniać swoje poglądy, 

e. umie nawiązywać kontakty interpersonalne oraz integrować się ze społecznością, 

f. potrafi zorganizować pracę własną oraz zespołową w oparciu o znajomość 

najnowszych technik i narzędzi pracy, 

g. potrafi rozwiązywać problemy życia codziennego, w tym jako mediator- problemy w 

grupie rówieśniczej w oparciu o znajomość demokratycznych procedur, 

h. zna swoje mocne i słabe strony i na podstawie tego dokonywać trafnych wyborów 

życiowych, 

i. umie znaleźć pole dla własnej samorealizacji, 

j. potrafi wyszukiwać efektywne techniki uczenia się oraz wykorzystywać je w 

praktyce, 

k. umie stawiać i weryfikować hipotezy, 

l. potrafi samodzielnie organizować proces własnego uczenia się i brać 

odpowiedzialność za jego efekty, 

m. umie korzystać z różnych źródeł wiedzy i informacji, dokonywać ich oceny i 

weryfikacji, 

n. umie logicznie myśleć i wyciągać wnioski, 

o. potrafi dostrzegać związki przyczynowo-skutkowe i zależności w trakcie korelowania 

wiedzy, 

p. potrafi perspektywicznie zaplanować swoją przyszłość i karierę zawodową zgodnie ze 

swoimi zainteresowaniami umiejętnościami oraz potrzebami rynku, 

q. posiada umiejętność aktywnego poszukiwania pracy w warunkach gospodarki 

wolnorynkowej, 

r. potrafi obsługiwać nowoczesne urządzenia techniczne, posługiwać się sprzętem 

komputerowym, programami użytecznymi oraz korzystać z internetu, 

s. potrafi w obszarze własnej działalności zapobiegać szkodom ekologicznym, 

t. umie stosować zasady bezpieczeństwa i higieny pracy oraz ochrony 

przeciwpożarowej, 
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u. umie organizować różne formy wypoczynku i rekreacji oraz aktywnie wypoczywać, 

v. potrafi aktywnie uczestniczyć w życiu środowiska lokalnego i kraju, 

 

3. Model absolwenta Gimnazjum dla Dorosłych przy Zespole Szkół nr 3: 

 

a.   zna podstawowe wiadomości niezbędne w dalszym kształceniu i życiu 

b.      ma wiadomości o otaczającym świecie i zjawiskach w nim zachodzących 

c.      posiada wiedzę o zagrożeniach wynikających ze współczesnej cywilizacji 

d.      zna kulturę, obyczaje i historię własnej miejscowości, regionu i kraju 

e.     potrafi korzystać z różnych źródeł informacji 

f.      umie stosować poznane wiadomości w życiu 

g.      dzieli się swoją wiedzą i współpracuje w zespole 

h.      potrafi samodzielnie dostrzegać i rozwiązywać problemy 

i.      posiada umiejętności komunikowania i zachowania w różnych sytuacjach 

j.    jest konsekwentny w dążeniu do zaplanowanego celu 

k.     w pełni odpowiada za swoje postępowanie i czyny 

l.      ma poczucie własnej wartości, jest asertywny 

m.    jest kulturalny, wrażliwy i tolerancyjny 

n.        przestrzega norm poszanowania rówieśników i dorosłych 

o.      jest uczciwy w stosunku do siebie i innych 
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XI. ZADANIA DLA POSZCZEGÓLNYCH ORGANÓW 

STATUTOWYCH 
 

1. Rada Rodziców : 

a. reprezentuje interesy wychowawcze rodziców i odpowiada za prawidłowe relacje: 

      szkoła – wychowawca – uczeń – rodzice, 

b. jest rzecznikiem rodzinnego modelu wychowania  opartego na   więziach rodzinnych 

/rodzice decydują o metodach i formach wychowania swoich dzieci, uwzględniając 

istniejące przepisy prawne w tym zakresie/, 

c. wyraża opinie i składa wnioski  na temat wszystkich zadań i problemów wynikających 

w pracy szkoły, 

d. występuje do Rady Pedagogicznej z konkretnymi propozycjami dotyczącymi  pracy 

szkoły i jej organów, 

e. współpracuje z dyrektorem i pedagogiem szkolnym szkoły w zakresie pomocy 

materialnej dla uczniów.   

 

2. Rada Pedagogiczna : 

a. wspomaga rodzinę w jej naturalnych prawach do wychowania poprzez dostarczanie 

kompetentnych informacji o przyczynach zachowania się ucznia  oraz sposobach 

wprowadzania korekt wychowawczych,  

b. jest stymulatorem pożądanych i permanentnych oddziaływań środowiska 

zewnętrznego na wychowanie. 
 

3. Samorząd Uczniowski: 

a. jest jedynym przedstawicielem ogółu uczniów, 

b. przedstawia Radzie Pedagogicznej  oraz dyrektorowi opinię i wnioski we wszystkich 

sprawach szkoły; w szczególności dotyczących praw i obowiązków uczniowskich, 

działalności organizacji młodzieżowych i szkolnego planu wychowania, 

c. współpracuje z pedagogiem szkoły, opiekunami samorządu i całą społecznością 

młodzieżową. 
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XII. EWALUACJA PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO 
 

W celu oceny programu wychowawczego szkoły należy zbierać informacje o wadach i 

zaletach programu dla jego ciągłego ulepszania. Informacje o skuteczności realizacji 

programu zbierane będą  poprzez : 

- Obserwacje, 

- Ankiety, 

- Wywiady, 

- Rozmowy.  

 

1. Każdy wychowawca na ostatniej godzinie wychowawczej omówi osiągnięcia  

i niepowodzenia swej klasy oraz uzasadni przynajmniej najniższe i najwyższe oceny  

z zachowania, dziękując za starania i nagradzając tych, którzy nie szczędzili swego 

wysiłku. 

2. Zespół wychowawców  i Samorząd Uczniowski przedstawi Radzie Rodziców, jeżeli ta 

poprosi o sprawozdanie, swą ocenę realizacji wychowawczych zadań szkoły. 

3. Dyrekcja i Samorząd Uczniowski przedstawią młodzieży swą ocenę realizacji 

wychowawczych zadań szkoły uwzględniając refleksje własne oraz uwagi wychowawców 

i poszczególnych nauczycieli. 

4. Wszystkie końcoworoczne refleksje oraz zebrane materiały ewaluacyjne nauczycieli, 

wychowawców (opiekunów), dyrekcji, Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców  

o realizacji zadań wychowawczych szkoły powinny być uzupełnione programem 

naprawczym na kolejny rok szkolny. 

5. Wyłoniony na podsumowującej RP zespół powinien sugestie te zebrać i przygotować na 

nowy rok szkolny zmodyfikowaną wersję programu wychowawczego uwzględniając 

zebrane doświadczenia i nowe okoliczności w pracy szkoły. 

 
 

 

Jako załączniki do Programu wychowawczego w danym roku szkolnym są: 

 

1. Kalendarz imprez i uroczystości szkolnych 

2. Szkolny plan wychowawczy. 

 

 

Zatwierdzono na Radzie Pedagogicznej w dniu:.................................... 
 

 

 


