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Załącznik nr 12 a 

 

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA 

W TECHNIKUM 

 ZESPOŁU SZKÓŁ NR 3 

im. prof. dr. FELICJANA CIESZKOWSKIEGO - DEMBIŃSKIEGO                 

W MIĘDZYCHODZIE 

 
 

§ 1. Postanowienia ogólne 

 

1. Podstawę prawną opracowania Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania (WSO) 

stanowi rozdział 3a Ustawy o Systemie Oświaty z dnia 7 września 1991r z póź. 

zmianami (Dz.U.1991 Nr 95 poz. 425) oraz Rozporządzenie Ministra Edukacji 

Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r. w sprawie szczególnych warunków i sposobu 

oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i słuchaczy (Dz. U. 2015, poz. 843)  

zwane dalej rozporządzeniem.  

w sprawie warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów 

i słuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianów i egzaminów w szkołach publicznych 

(Dz. U. Nr 83 z 11 maja 2007, poz. Nr 562)  zwane dalej rozporządzeniem. 

2. Niniejszy Wewnątrzszkolny System Oceniania reguluje zasady oceniania, 

klasyfikowania i promowania uczniów Technikum nr 3 w Zespole Szkół nr 3 w 

Międzychodzie  

im. prof. dr. Felicjana Cieszkowskiego - Dembińskiego. 

3. Zasady przeprowadzania i oceniania egzaminów maturalnego oraz potwierdzającego 

kwalifikacje zawodowe zawarte są w w/w rozporządzeniu oraz innych przepisach 

oświatowych. 

4. Zasady oceniania religii i etyki regulują odrębne przepisy. 

5. Niniejszy dokument stanowi załącznik do Statutu. 

6. Wewnątrzszkolny System Oceniania wprowadzony jest z dniem 1 września 2008 r. 

 

§ 2. Cele i zakres oceniania wewnątrzszkolnego 

 

1. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu 

przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości  

i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy 

programowej i realizowanych w szkole programów nauczania uwzględniających 

tę podstawę. 

2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu: 

a) bieżące i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć 

edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie, 

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji 

o tym, co zrobił dobrze i jak powinien się dalej uczyć, 

c) udzielanie wskazówek do samodzielnego planowania własnego rozwoju, 

d) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu, 

e) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o 

postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczególnych 

uzdolnieniach ucznia, 
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f) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy 

dydaktyczno-wychowawczej. 

3. Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

a) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych oraz informowanie  

o nich uczniów i rodziców (prawnych opiekunów), 

b) skalę i sposób formułowania ocen bieżących i śródrocznych ocen 

klasyfikacyjnych, 

c) ustalanie kryteriów oceniania zachowania, 

d) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych, 

e) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz tryb odwoływania 

się od nich i formę sprawdzania zasadności odwołania, 

f) ustalanie warunków i trybu otrzymania wyższych niż przewidywane rocznych, 

ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania, 

g) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) 

informacji o postępach i trudnościach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o 

szczególnych uzdolnieniach ucznia. 

 

§ 3. Organizacja roku szkolnego 

 

1. Rok szkolny dzieli się na 2 semestry. Pierwszy semestr kończy się 15 stycznia w 

szkole dziennej a ostatniego dnia stycznia w szkole dla dorosłych. Drugi semestr – w 

ostatnim dniu roku szkolnego zarówno w szkole dziennej jak i w szkole dla dorosłych. 

Każdy semestr kończy się klasyfikacją. Klasyfikacja śródroczna (semestralna) i 

końcowa przeprowadzana jest zawsze w ostatnim tygodniu kończącym semestr oraz 

zajęcia całoroczne. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący 

poszczególne zajęcia lekcyjne. Klasyfikacji dokonuje Rada Pedagogiczna na 

planowym posiedzeniu. 

2. Ostateczny termin wystawiania ocen śródrocznych i końcoworocznych przypada  

na piątek w tygodniu poprzedzającym tydzień zakończenia zajęć semestralnych. 

3. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o: 

a) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez ucznia 

poszczególnych śródrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania, 

b) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów, 

c) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej)              

oceny klasyfikacyjnej z prowadzonych zajęć edukacyjnych.                                     

4. Wychowawca na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o: 

a) sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, 

b) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny   

    klasyfikacyjnej zachowania, 

c) (uchylony) 

5. Szczegółowe zasady dotyczące form i kryteriów oceniania formułują nauczyciele  

w ramach zespołów przedmiotowych i przekazują je dyrekcji szkoły przed 

rozpoczęciem roku szkolnego. Ustalone zasady stanowią Przedmiotowe Systemy 

Oceniania i obowiązują wszystkich nauczycieli uczących danego przedmiotu. 
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5a. Nauczyciel jest obowiązany indywidualizować pracę z uczniem na zajęciach 

edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości 

psychofizycznych ucznia. 

6. Rodzice uczniów (prawni opiekunowie) mają prawo do uzyskania informacji 

o bieżących i okresowych wynikach w nauce swoich dzieci na spotkaniach z rodzicami 

lub w czasie indywidualnych kontaktów z wychowawcą klasy lub dyrektorem. 

7. Fakt przekazania informacji, o których mowa w poprzednim punkcie, nauczyciele 

dokumentują odpowiednim zapisem w dzienniku lekcyjnym. 

 

§ 4. Skala i ogólne kryteria ocen 

 

1. Oceny klasyfikacyjne śródroczne (semestralne) i końcoworoczne oraz oceny bieżące 

ustala się według następującej skali ocen: 

a) stopień celujący            – 6 (cel)  

b) stopień bardzo dobry    – 5 (bdb) 

c) stopień dobry                – 4 (db) 

d) stopień dostateczny       – 3 (dst) 

e) stopień dopuszczający   – 2 (dop) 

f) stopień niedostateczny  – 1 (ndst) 

Oceny bieżące mogą mieć dodatkowo znak: „+” lub „-” 

 

Ustala się następujące wymagania i kryteria stopni: 

1.1 Stopień celujący (6) – ocena pozytywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) posiada wiedzę, kompetencje i umiejętności (w 100% spełniające zakres  

określony programem nauczania), a także samodzielnie i twórczo rozwija własne 

zainteresowania, 

b) biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów 

teoretycznych lub praktycznych, 

c) osiąga sukcesy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych i innych, 

kwalifikując się do finałów na szczeblu wojewódzkim albo krajowym lub posiada 

inne porównywalne osiągnięcia. 

1.2 Stopień bardzo dobry (5) – ocena pozytywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania, 

b) sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami i umiejętnościami określonymi 

w podstawach programowych, 

c) potrafi samodzielnie zastosować posiadaną wiedzę do rozwiązywania zadań  

i problemów w nowych sytuacjach. 

1.3 Stopień dobry (4) – ocena pozytywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) posiada wiadomości, ale nie opanował w pełni umiejętności określonych  

w podstawach programowych, 

b) potrafi poprawnie zastosować wiadomości do rozwiązywania zadań teoretycznych 

lub praktycznych. 

1.4  Stopień dostateczny (3) – ocena pozytywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) opanował wiedzę w stopniu wystarczającym, stara się uzupełnić braki, 

b) rozumie konieczność wyrównywania umiejętności, 

c) rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne. 

1.5 Stopień dopuszczający (2) – ocena pozytywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) ma braki w opanowaniu minimum programowego, ale braki te nie przekreślają 

możliwości uzyskania przez niego podstawowej wiedzy i umiejętności z danego 

przedmiotu w ciągu dalszej nauki, 
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b) rozwiązuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu 

trudności przy pomocy nauczyciela. 

1.6 Stopień niedostateczny (1) – ocena negatywna- otrzymuje uczeń, który: 

a) nie opanował wiadomości w stopniu wystarczającym, nie posiadł umiejętności,  

a braki uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy oraz jej stosowanie, 

b) nie jest w stanie rozwiązać zadań o niewielkim stopniu trudności nawet przy 

pomocy nauczyciela. 

 

2. Oceny poziomu wiedzy i umiejętności ucznia powinny być dokonywane 

systematycznie, w różnych formach (odpowiedzi ustne, sprawdziany pisemne, testy, 

klasówki, kartkówki) w warunkach zapewniających ich obiektywność. Zachowanie 

ucznia na lekcji nie może stanowić kryterium oceny z danego przedmiotu. 

3. Ustala się następującą ilość ocen w semestrze dla przedmiotów realizowanych  

w wymiarze tygodniowym: 

jedna godzina tygodniowo              – minimum trzy oceny 

dwie godziny tygodniowo               – minimum cztery oceny 

trzy godziny tygodniowo                – minimum pięć ocen 

cztery i więcej godzin tygodniowo – minimum sześć ocen 

 

 

 

§ 5. Zasady oceniania bieżącego 

 

1. Wystawiając oceny cząstkowe (bieżące), nauczyciel powinien uwzględniać różne 

formy oceniania, takie jak: 

a) odpowiedź pisemna, 

b) odpowiedź ustna, 

c) aktywność podczas lekcji i innych rodzajów zajęć, 

d) prezentacja przez ucznia szczególnych umiejętności i zainteresowań 

wykraczających poza program nauczania danego przedmiotu, 

e) zadania (prace) domowe, 

f) udział w olimpiadach, konkursach przedmiotowych bądź uroczystościach 

szkolnych i pozaszkolnych, 

g) przygotowania ucznia do lekcji (np. strój sportowy, przybory kreślarskie, teksty 

źródłowe itp.), 

h) inne formy określone i podane  uczniom przez nauczyciela na początku roku 

szkolnego, w tym procentowy, punktowy bądź literowy system oceniania,  

po uprzednim uzgodnieniu z dyrektorem szkoły. 

2. Niedopuszczalnym jest, aby oceny klasyfikacyjne śródroczne i końcoworoczne były 

wystawiane na podstawie np. tylko jednej z w/w form. 

3. Oceny prac pisemnych. 

 3.1 Klasówki i sprawdziany. 

a) przez klasówkę należy rozumieć pisemną formę sprawdzania wiadomości trwającą 

co najmniej  1 godzinę lekcyjną, 

b) przez sprawdzian należy rozumieć pisemną formę sprawdzania wiadomości 

trwającą dłużej niż 20 minut i obejmującą większą partię materiału, 

c) dopuszcza się dwie klasówki lub sprawdziany w tygodniu, zapowiedziane                

i zapisane w dzienniku lekcyjnym z tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu 

tygodnia może być przeprowadzona tylko jedna klasówka lub sprawdzian, 
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d) w ciągu dwóch tygodni nauczyciel jest zobowiązany ocenić i udostępnić uczniom 

sprawdziany i pisemne prace kontrolne (nauczyciele języka polskiego w ciągu  

3 tygodni), 

e) sprawdzone i ocenione klasówki i sprawdziany nauczyciel oddaje uczniom lub 

przechowuje do końca roku szkolnego. Pozostają one wtedy do wglądu uczniów             

i rodziców na zasadach określonych przez nauczyciela, 

f) nieobecność nieusprawiedliwiona na zapowiedzianej wcześniej klasówce lub 

sprawdzianie jest równoznaczna z wystawieniem uczniowi oceny niedostatecznej, 

g) w przypadku nieobecności usprawiedliwionej uczeń ma prawo uzyskać ocenę  

z materiału objętego sprawdzianem w formie pisemnej lub ustnej w ciągu 

pierwszego tygodnia po przybyciu do szkoły. W przypadku dłuższej nieobecności, 

termin i forma zaliczania materiału zostaje uzgodniona indywidualnie                          

z nauczycielem, 

h) uczeń, który otrzymał z klasówki i sprawdzianu ocenę niedostateczną ma prawo  

jej poprawy. Oceny niedostateczne mogą być poprawiane tylko raz. Forma i termin 

poprawy zostaje ustalona przez nauczyciela. 

3.2 Kartkówki 

a) przez kartkówkę należy rozumieć pisemną formę sprawdzania wiadomości 

trwającą nie dłużej niż 15 minut, obejmującą materiał z trzech ostatnich 

tematów lekcji z uwzględnieniem podstawowych wiadomości z omawianego 

działu, 

b) oceny z kartkówek nie podlegają poprawie. 

 

4. Ocena z prac pisemnych: 

a) ocena z prac pisemnych powinna być zawsze uzasadniona, uzasadnienie oceny 

może mieć formę informacji ustnej, pisemnej recenzji lub oceny opisowej podanej 

do wiadomości uczniom, 

b) prace pisemne są punktowane. Przeliczenie punktów na stopnie szkolne odbywa się 

według następującej skali procentowej w stosunku do ilości wszystkich, możliwych 

do uzyskania punktów: 

Ocena: 

ndst       0 – 30% 

dp         31 – 50% 

dst        51 – 70% 

db         71 – 90% 

bdb       91 – 99% 

cel           - 100% 

5. Odpowiedzi ustne: 

a) nauczyciel powinien oceniać przynajmniej raz w ciągu semestru wypowiedź ustną 

ucznia, 

b) ocena z odpowiedzi ustnej musi być krótko uzasadniona przez nauczyciela, 

c) uczeń ma prawo do zgłoszenia przed rozpoczęciem lekcji nieprzygotowania raz              

w semestrze. 

6. Szczególne przypadki zwolnień z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych.  

Uczeń ma prawo do zgłoszenia nieprzygotowania chorobowego po nieobecności 

usprawiedliwionej trwającej co najmniej jeden tydzień; okres, w którym uczeń może 

być nieprzygotowany do lekcji ustala nauczyciel przedmiotu. 

7. Oceny z odpowiedzi ustnych i sprawdzianów pisemnych oraz innych form aktywności 

uczniów zapisywane są w dzienniku lekcyjnym skrótem cyfrowym  
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w sposób czytelny i przejrzysty dla wszystkich osób kontrolujących osiągnięcia 

szkolne uczniów. 

8. Oceny są jawne zarówno dla ucznia jak i jego rodziców (prawnych opiekunów). 

   

§ 6. Dostosowanie wymagań edukacyjnych 

 

1. Nauczyciel zobowiązany jest dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w     

§ 3 pkt. 3 i 4, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 

możliwości psychofizycznych ucznia: 

1) posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego – na podstawie tego 

orzeczenia oraz ustaleń zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-

terapeutycznym,  

2) posiadającego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania – na podstawie 

tego orzeczenia; 

3) posiadającego opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni 

specjalistycznej, o specyficznych trudnościach w uczeniu się lub inną opinię 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, 

wskazującą na potrzebę takiego dostosowania – na podstawie tej opinii. 

1.a Nauczyciel jest zobowiązany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-  

pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, obniżyć wymagania edukacyjne,  

o  których mowa w § 3 pkt. 4 i 5, w stosunku do ucznia (dotyczy wady słuchu, 

dysortografii i dyslekcji). 

2. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego należy w szczególności brać pod uwagę   

    wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze  

specyfiki tych zajęć. 

 

§ 7. Zwalnianie z zajęć edukacyjnych 

 

1. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony na czas określony z zajęć 

wychowania fizycznego i informatyki. Decyzję o zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoły na 

podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach 

wydanej przez lekarza. 

1a. W uzasadnionych przypadkach uczeń może być zwolniony z wykonywania określonych 

ćwiczeń fizycznych na zajęciach wychowania fizycznego. Decyzję o zwolnieniu 

podejmuje dyrektor szkoły na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas  określony w tej 

opinii.  

2. Na wniosek rodziców lub pełnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii poradni 

psychologiczno – pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dyrektor szkoły zwalnia 

ucznia z nauki drugiego języka obcego do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z 

wadą słuchu, z głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera. 

3. Uczeń, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego lub indywidualnego 

nauczania może być zwolniony z nauki drugiego języka obcego na podstawie tego 

orzeczenia. 

3a. Dyrektor szkoły w zawodach, dla których podstawa programowa kształcenia w zawodach 

przewiduje naukę jazdy pojazdem silnikowym zwalnia z realizacji tych zajęć ucznia, który 

przedłoży prawo jazdy odpowiedniej kategorii. 

4. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć, w dokumentacji procesu nauczania zamiast oceny 

klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”, „zwolniona”. 
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§ 8. Klasyfikacja śródroczna i końcoworoczna 

 

1. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen 

klasyfikacyjnych według skali określonej w statucie szkoły oraz ocen z zachowania. 

2. Oceny klasyfikacyjne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne,  

a ocenę z zachowania wychowawca klasy. 

2a. Ocenę klasyfikacyjną śródroczną i roczną z praktyk zawodowych ustala kierownik 

szkolenia praktycznego lub osoby prowadzące praktyczną naukę zawodu, o których mowa 

w przepisach wydanych na podstawie art. 70 ust. 4 ustawy o systemie oświaty. 

3. Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w roku szkolnym, w ostatnim 

tygodniu pierwszego semestru. 

4. Ocena klasyfikacyjna śródroczna jest wypadkową wynikającą z ocen cząstkowych. 

5. Uczeń, który otrzymał w wyniku klasyfikacji śródrocznej ocenę niedostateczną jest 

zobowiązany do jej poprawy. Formę poprawy uczeń ustala z nauczycielem. Nieuzyskanie 

oceny pozytywnej w istotny sposób ma wpływ na ocenę końcoworoczną. 

6. Klasyfikowanie końcoworoczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia 

w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania  

i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz zachowania. 

7. Ocena klasyfikacyjna końcoworoczna jest wypadkową wynikającą z ocen cząstkowych 

uzyskanych w drugim semestrze i uwzględnia ocenę klasyfikacyjną śródroczną oraz postęp 

edukacyjny ucznia. 

8. Uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie) są informowani o przewidywanych ocenach  

śródrocznych i końcoworocznych na minimum 14 dni przed klasyfikacją. 

9. Nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne informują o przewidywanych 

ocenach z nauczanego przez siebie przedmiotu, a wychowawca klasy o przewidywanej 

ocenie zachowania. 

10. O ostatecznych stopniach śródrocznych rodzice są informowani po klasyfikacji  

na wywiadówce, a o końcoworocznych na świadectwie szkolnym. 

11. Jeżeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym semestrze, 

to ocena klasyfikacyjna śródroczna staje się automatycznie oceną końcoworoczną. 

12. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna końcoworoczna może 

być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego. 

13. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych 

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  zostały ustalone niezgodnie z 

obowiązującymi przepisami. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane w terminie 2 dni roboczych 

od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych. 

14. W przypadku stwierdzenia, że roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych lub roczna klasyfikacyjna ocena zachowania została ustalona niezgodnie  

z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoły powołuje 

komisję, która: 

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych – 

przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia w formie pisemnej i ustnej, 

oraz ustala roczną (semestralną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych, 
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania – ustala tę ocenę w drodze 

głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku równej liczby głosów decyduje głos 

przewodniczącego komisji. 

15. W skład komisji, o której mowa w poprzednim punkcie wchodzą: 

a) w przypadku rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

 dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze 

 – jako przewodniczący komisji, 

 nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

 dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzących takie 

same zajęcia edukacyjne, 

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania: 

 dyrektor szkoły lub nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze  

– jako przewodniczący komisji, 

 wychowawca klasy, 

 wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej 

klasie, 

 pedagog, 

 przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego, 

 przedstawiciel Rady Rodziców. 

16. Ustalona przez komisję roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych 

oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej 

oceny. 

17. Ocena ustalona przez komisję, o której mowa w pkt. 14 jest ostateczna, z wyjątkiem 

niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny z zajęć edukacyjnych, która może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego. 

18. Przepisy o których mowa w § 8 pkt. 13-16, stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej 

(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu 

poprawkowego. Termin do zgłoszenia zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia 

tego egzaminu. W tym wypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

19. Uczeń uzyskuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli w wyniku klasyfikacji 

końcoworocznej otrzymał ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych oceny 

wyższe od oceny niedostatecznej. 

20.  Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna może jeden raz w 

ciągu danego etapu edukacyjnego promować do klasy programowo wyższej ucznia, który 

nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych pod 

warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są realizowane w klasie programowo 

wyższej. 

21. Uczeń, który z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskał średnią ocen co najmniej  

4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej z wyróżnieniem. 

22. Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne, religię lub etykę, do 

średniej ocen, o której mowa w pkt 4 i 6, wlicza się także roczne oceny klasyfikacyjne 

uzyskane z tych zajęć. 

23. W przypadku gdy uczeń uczęszczał na zajęcia religii i zajęcia etyki do średniej ocen, o 

której mowa w pkt 4 i 6 wlicza się ocenę ustaloną jako średnia z rocznych ocen 

klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajęć. Jeżeli ustalona w ten sposób ocena nie jest 

liczbą całkowitą, ocenę tę należy zaokrąglić do liczby całkowitej w górę. 

24. Laureat  konkursu  przedmiotowego  o  zasięgu  wojewódzkim  lub ponadwojewódzkim 

oraz laureat  lub finalista ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuje z danych 
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zajęć edukacyjnych ocenę celującą. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego 

o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim lub tytuł laureata lub finalisty 

ogólnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą 

pozytywną końcową ocenę klasyfikacyjną. 

 

§ 8a. Ocenianie w nauczaniu modułowym 

 

1. Zasady oceniania: 

a) każda jednostka modułowa kończy się oceną, jeżeli jednostka modułowa nie jest 

zakończona w danym roku szkolnym – wystawiana jest ocena końcowa ze zrealizowanej 

części jednostki, 

2. Na świadectwach promocyjnych wpisywane są oceny z modułów zrealizowanych w danym 

roku szkolnym: 

a) jeżeli wszystkie jednostki modułowe wchodzące w skład modułu zostały zakończone – 

wpisywana jest średnia ważona ze wszystkich jednostek modułowych wchodzących w skład 

modułu, 

b) jeżeli nie wszystkie jednostki modułowe wchodzące w skład modułu zostały zakończone – 

wpisywana jest średnia ważona ze wszystkich zakończonych jednostek modułowych oraz, w 

przypadku jednostek niezakończonych, ze zrealizowanej części jednostki, 

c) średnia ważona jest obliczana proporcjonalnie do liczby godzin przeznaczonych na 

realizację jednostki modułowej według następującego wzoru: 

(o1*w1+o2*w2+…+…on*wn)/(w1+w2…+…wn) 

gdzie: 

on – ocena z jednostki modułowej; wn – liczba godzin przeznaczonych na realizację jednostki 

modułowej; 

wynik należy zaokrąglić do liczby całkowitej; przy zaokrągleniu stosuje się następującą 

tabelę: 

 

 

2,00 – 2,49 dopuszczający 

2,50 – 3,49 dostateczny 

3,50 – 4,49 dobry 

4,50 – 5,49 bardzo dobry 

5,50 - 6,00 celujący 

 

 

 

3) na świadectwie końcowym wpisywane są oceny z modułów, 

4) nauczyciel uczący w systemie modułowym stosuje ogólne zasady zawarte w 

wewnątrzszkolnym ocenianiu, 

5) aby uczeń mógł być klasyfikowany pozytywnie z modułu, musi być sklasyfikowany 

pozytywnie ze wszystkich jednostek modułowych wchodzących w jego skład, 

6) uczeń niesklasyfikowany z jednostki modułowej (modułu) podlega procedurze egzaminów 

klasyfikacyjnych, 

7) uczeń, który w wyniku klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednostki modułowej, 

podlega procedurze egzaminu poprawkowego w terminie ustalonym przez dyrektora szkoły, 

przy czym egzaminem poprawkowym objęte są niezaliczone jednostki modułowe, 
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8) uczeń, który uzyskał ocenę niedostateczną z jednostki modułowej zakończonej w ciągu 

roku szkolnego, jest zobowiązany zaliczyć jednostkę modułową najpóźniej na trzy tygodnie 

przed końcem roku szkolnego, 

9) jeżeli dana jednostka jest prowadzona przez więcej niż jednego nauczyciela, ocena z 

jednostki modułowej jest średnią arytmetyczną ocen wystawionych przez każdego 

nauczyciela. 

 

 

§ 9. Ocena  zachowania 

 

1. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy. Uczeń otrzymuje dwie takie oceny:  

śródroczną oraz ocenę roczną. 

2. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę po zasięgnięciu opinii od nauczycieli 

poszczególnych przedmiotów, wychowawcy internatu i uczniów danej klasy – jest 

ostateczna. 

3. Ocena z zachowania nie może mieć wpływu na stopnie z poszczególnych przedmiotów, na 

promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły(z wyłączeniem pkt.8). 

4.  Śródroczna i końcoworoczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia  

w szczególności: 

a) wywiązywanie się z obowiązków ucznia, 

- stosunek do nauki i obowiązków, 

- frekwencja, 

b) postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej, 

c) dbałość o honor i tradycje szkoły, 

d) dbałość o piękno mowy ojczystej, 

e) dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób, 

- przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią, 

- postawa wobec nałogów i uzależnień, 

f) godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią, 

g) okazywanie szacunku innym osobom. 

5. Ocenę klasyfikacyjną zachowania ustala się według następującej skali: 

a) wzorowe, 

b) bardzo dobre, 

c) dobre, 

d) poprawne, 

e) nieodpowiednie, 

f) naganne. 

6. Szczegółowe kryteria ocen zachowania: 

    Zachowanie ucznia określa się w 9 wymienionych w punkcie 5 kategoriach. Zadaniem   

    nauczyciela jest przydzielenie uczniowi w kolejnych kategoriach liczby punktów  

w skali od 0 do 4. 

4 pkt. – gdy uczeń w pełni spełnia wymagania, 

3 pkt. – gdy uczeń w znacznym stopniu spełnia wymagania, 

2 pkt. – gdy uczeń częściowo wywiązuje się z wymagań, 

1 pkt. – gdy spełnienie wymagań przez ucznia jest niskie, 

0 pkt. – gdy spełnienie wymagań jest zdecydowanie zbyt niskie. 

Suma punktów w kolejnych 9 kategoriach jest zamieniana na ocenę wg wymienionych 

poniżej zasad: 
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Łączna liczba punktów Ocena całościowa 

36-31 wzorowe 

30-25 bardzo dobre 

24-19 dobre 

18-13 poprawne 

12-7 nieodpowiednie  

  6-0 naganne 

 

8. (uchylony) 

9. (uchylony) 

 

WYWIĄZYWANIE SIĘ Z OBOWIĄZKÓW UCZNIA: 

 

A/ Stosunek do nauki i obowiązków: 

 

 stosunek do nauki (systematyczne rozwijanie swoich umiejętności, aktywne 

uczestniczenie w zajęciach lekcyjnych, wykorzystywanie w pełni czasu 

przeznaczonego na naukę, rzetelna praca,  

 dotrzymywanie ustalonych terminów (np. przekazanie usprawiedliwień 

wychowawcy, oddanie książek do biblioteki, zdawanie prac domowych, 

poprawianie i zaliczanie sprawdzianów); 

 rzetelne wywiązywanie się z powierzonych obowiązków (punktualne 

uczęszczanie na zajęcia, przygotowanie się do lekcji, odrabianie prac 

domowych, prowadzenie zeszytu przedmiotowego ucznia, zeszytu ćwiczeń, 

przynoszenie materiałów potrzebnych do zajęć, uczestniczenie                         

w zapowiedzianych pracach klasowych, sprawdzianach, uzupełnianie braków 

wiadomości spowodowanych nieobecnością); 

 podejmowanie różnych prac i zadań. 

 

           B/ Frekwencja: 

  

 4 pkt. – uczeń nie ma nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień, 

 3 pkt. – uczeń ma niewielką liczbę godzin nieusprawiedliwionych nieobecności 

lub spóźnień (łącznie do 10 godz w roku szkolnym), 

 2 pkt. – uczeń czasami opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się  

(łączna liczba godzin nieusprawiedliwionych nieobecności lub spóźnień wynosi   od 

11 do 30 godzin w roku szkolnym), 

 1 pkt. – uczeń często opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spóźnia się 

                (łączna liczba godzin nieusprawiedliwionych i spóźnień wynosi od 31 do 50), 

 0 pkt. – uczeń nagminnie spóźnia się lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia 

(łączna liczba takich godzin przekracza 50). 

 

 

 

 

POSTĘPOWANIE ZGODNE Z DOBREM SPOŁECZNOŚCI SZKOLNEJ: 

 

 dbanie o estetykę pomieszczeń i otoczenia szkoły (wykonywanie gazetek 

szkolnych, klasowych), 
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 szanowanie mienia szkolnego (dbanie o powierzony sprzęt i pomoce naukowe, 

przestrzeganie regulaminu pracowni przedmiotowej, zajęciowej, wchodzenie 

do pracowni pod opieka nauczyciela, pozostawienie pracowni w nienagannych 

porządku), 

 umiejętność współżycia w zespole klasowym (życzliwość, asertywność, 

kreatywność, uczciwość, szanowanie godności innych osób), 

 wykazywanie dużej aktywności na rzecz zespołu klasowego ( organizowanie 

uroczystości i imprez klasowych), 

 szacunek do pracy własnej i innych (nie utrudnianie innym uczniom 

zdobywania wiedzy i umiejętności, przestrzeganie zasad i porządku lekcji 

ustalonych przez nauczyciela, wykonywanie poleceń wydawanych przez 

nauczyciela i pracowników szkoły), 

 szanowanie własności innych osób (brak kradzieży, wyrównywanie strat za 

zniszczone lub ukradzione mienie innych uczniów i pracowników szkoły). 

 

 

DBAŁOŚĆ O HONOR I TRADYCJE SZKOŁY: 

 

 godne reprezentowanie szkoły na zewnątrz i działanie na rzecz społeczności 

lokalnej, 

 godne odnoszenie się do symboli państwowych (godło, flaga, hymn)                  

i religijnych, 

 uczestniczenie w uroczystościach szkolnych oraz zajęciach poza szkolnych 

wynikających z planu pracy szkoły, 

 aktywne uczestnictwo w pracach Samorządu Uczniowskiego, 

 przygotowywanie uroczystości szkolnych, występów artystycznych, 

 osiąganie sukcesów naukowych, plastycznych, sportowych lub w innych 

dziedzinach, 

 znajomość Statutu Szkoły i jego przepisów. 

 

 

DBAŁOŚĆ O PIĘKNO MOWY OJCZYSTEJ: 

 

 prezentowanie wysokiej kultury słowa i umiejętność dyskusji (nie używanie 

wulgarnych słów i wyrażeń w stosunku do kolegów, nauczycieli i innych 

pracowników). 

 

       

DBAŁOŚĆ O BEZPIECZEŃSTWO I ZDROWIE WŁASNE ORAZ INNYCH 

OSÓB: 

 

A/ Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią: 

 

 przestrzeganie zasad bezpieczeństwa i prawidłowa reakcja na występujące 

zagrożenie (przestrzeganie zasad bezpieczeństwa obowiązujących w danej 

pracowni i na sali gimnastycznej), 

 nie powodowanie zagrożenia dla innych osób (nie przynoszenie do szkoły 

przedmiotów niebezpiecznych np. noży, petard, gazów, materiałów 

wybuchowych, żrących), 
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 nie opuszczanie samodzielnie szkoły w czasie zajęć dydaktyczno- 

wychowawczych, 

 wykonywanie poleceń wydawanych przez nauczycieli i innych pracowników 

szkoły w przypadku zagrożenia zdrowia i życia. 

 

 

            

 

 

          B/ Postawa wobec nałogów i uzależnień: 

          

 wolność od nałogów i uzależnień (nie powinien używać narkotyków, dopalaczy, 

palić tytoniu oraz pić alkoholu), 

 zachęcanie swoją postawą innych do naśladowania, 

 czynne wspomaganie innych o wyjście z nałogu czy uzależnienia, 

 brak udziału w dystrybucji środków odurzających na terenie szkoły. 

 

 

GODNE I KULTURALNE ZACHOWANIE SIĘ W SZKOLE I POZA NIĄ: 

 

 nie zakłócanie zajęć lekcyjnych, 

 posiadanie stosownego stroju (dbanie o estetyczny i schludny wygląd, unikanie 

wyzywającego stroju, przezroczystych bluzek, bluzek odsłaniających brzuch, z 

dużym dekoltem, noszenie stroju odświętnego w wyznaczonych dniach), 

 przestrzeganie higieny osobistej (zostawianie wierzchnich okryć w szatni), 

 nie używanie bez uzgodnienia z nauczycielem: telefonów komórkowych, 

aparatów telefonicznych, telefonów z funkcją nagrywania i wideokamery, 

innych urządzeń elektronicznych (np. MP3, MP4, itp.), 

 pisanie prac kontrolnych samodzielnie (bez prób odpisywania), 

 prawidłowe zachowanie się podczas uroczystości szkolnych, 

 reagowanie na przejawy zła, agresji, przemocy, chuligaństwa, 

 taktowność, życzliwość, 

 panowanie nad emocjami. 

 

 

OKAZYWANIE SZACUNKU INNYM OSOBOM: 

 

 kulturalne zachowanie się w stosunku do osób dorosłych (formy 

grzecznościowe, uczeń jest taktowny, prezentuje wysoką kulturę słowa                     

i dyskusji, jego postawa nacechowana jest życzliwością w stosunku do 

otoczenia, brak agresji, zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu 

rozmowy i dyskusji ), 

 zachowanie właściwego stosunku do nauczycieli i innych pracowników 

szkoły, osób starszych, niepełnosprawnych, koleżanek i kolegów, do rodziców, 

 poszanowanie godności osobistej własnej i innych, 

 nie oszukiwanie rodziców, nauczycieli. 

 

  

Proponuje się następującą punktację: 
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4 pkt. – uczeń jest zawsze taktowny, prezentuje wysoką kulturę słowa i dyskusji, a jego 

postawa nacechowana jest życzliwością w stosunku do otoczenia, 

3 pkt. – uczeń jest zwykle taktowny, życzliwie usposobiony, a w rozmowach stara się                  

o zachowanie kultury słowa, umie dyskutować, 

2 pkt. – zdarzyło się ( 1-2 razy ), że uczeń zachował się nietaktownie lub nie zapanował nad 

emocjami i użył mało kulturalnego słownictwa w rozmowie lub dyskusji, 

1 pkt. – uczeń często bywa nietaktowny, czasami używa wulgaryzmów w rozmowach czy 

dyskusjach, 

0 pkt. – uczeń zwykle jest nietaktowny, używa wulgaryzmów, jest agresywny – nie stara się 

nawet o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy czy dyskusji. 

 

 

 

UWAGA! 

 

 

 uczeń, który choć w jednym przypadku otrzymał 0 punktów, nie może mieć wyższej 

oceny niż dobra, 

 uczeń, który choć w jednym przypadku otrzymał 1 punkt nie może mieć wyższej 

oceny niż bardzo dobra, 

 uczeń, który opuścił więcej niż 3 godziny bez usprawiedliwienia nie może otrzymać 

oceny wyższej niż bardzo dobra, 

 uczeń, który otrzymał za wzorową i przykładną postawę nagrodę w postaci pochwały 

na forum klasy czy szkoły otrzymuje ocenę o jeden stopień wyższą niezależnie od 

uzyskanych punktów, 

 uczeń, który otrzymał upomnienie nie może otrzymać oceny wyższej niż bardzo 

dobra, 

 uczeń, który otrzymał naganę nie może otrzymać oceny wyższej niż poprawna, 

 uczeń, który otrzymał naganę z wpisaniem do akt, nie może uzyskać oceny wyższej 

niż nieodpowiednia, 

 uczeń, który wcześniej nie otrzymał upomnienia lub nagany, a wielokrotnie 

niewłaściwie odnosi się do nauczycieli, pracowników szkoły lub rówieśników, zwykle 

jest nietaktowny, używa wulgaryzmów, jest agresywny, nie stara się nawet                          

o zachowanie kulturalnych form w prowadzeniu rozmowy lub dyskusji nie może mieć 

oceny wyższej niż nieodpowiednia, 

 w innych przypadkach sumuje się punkty uzyskane w poszczególnych kategoriach na 

zasadzie opisanej we wprowadzeniu do kryteriów i stosuje się zamieszczoną tam 

tabelę przeliczeniową. 

7. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia 

lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub 

odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. 

8. (uchylony) 

9. (uchylony) 
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§ 10. Egzamin klasyfikacyjny i egzamin poprawkowy 

 

1. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna końcoworoczna może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, jeżeli uczeń otrzymał ocenę 

niedostateczną z jednych lub dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej z wyjątkiem egzaminu                 

z plastyki, muzyki,  informatyki i wychowania fizycznego oraz w kształceniu zawodowym 

z przedmiotów, których program nauczania przewiduje wykonywanie ćwiczeń lub 

doświadczeń, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń 

praktycznych. Strukturę i czas trwania poszczególnych części egzaminu poprawkowego (z 

możliwością wyboru zestawów na egzaminie pisemnym i ustnym) ustala zespół 

nauczycieli danego przedmiotu. 

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor do dnia zakończenia rocznych zajęć 

dydaktyczno- wychowawczych. Egzamin odbywa się w ostatnim tygodniu ferii letnich. 

4. Uczeń może być nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia 

na zajęciach edukacyjnych, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia  

w szkolnym planie nauczania. 

5. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. 

6. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub  

na prośbę jego rodziców (prawnych opiekunów) Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę 

na egzamin klasyfikacyjny w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami 

(prawnymi opiekunami) jednak nie dłuższym niż dwa tygodnie od zakończenia semestru. 

Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych 

przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny 

poza szkołą. 

7. Uczeń może zdawać egzamin poprawkowy pod warunkiem, że został sklasyfikowany ze 

wszystkich pozostałych zajęć edukacyjnych. 

8. Uczeń, który ubiega się o egzamin klasyfikacyjny składa w tej sprawie pisemną prośbę do 

dyrektora szkoły nie później niż jeden dzień przed konferencją klasyfikacyjną Rady 

Pedagogicznej. 

9. Egzamin klasyfikacyjny składa się z części pisemnej oraz ustnej,  

z wyjątkiem egzaminu z zajęć informatycznych, wychowania fizycznego, oraz w 

kształceniu zawodowym z przedmiotów, których program nauczania przewiduje 

wykonywanie ćwiczeń lub doświadczeń, z których egzamin powinien mieć formę ćwiczeń 

praktycznych. 

10. Termin egzaminu klasyfikacyjnego, w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

opiekunami) wyznacza dyrektor szkoły nie później niż do dnia poprzedzającego dzień 

zakończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych  

10a. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych  nie przystąpił do  egzaminu 

klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły. 

10b. Uczeń,  który z przyczyn usprawiedliwionych  nie przystąpił do  egzaminu 

poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym 

terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoły, nie później jednak  niż do końca września.  

10c. Dla ucznia nieklasyfikowanego z zajęć  prowadzonych w ramach praktycznej nauki 

zawodu z powodu usprawiedliwionej nieobecności szkoła organizuje zajęcia 

umożliwiające uzupełnienie programu nauczania i ustalenie śródrocznej lub rocznej oceny 

klasyfikacyjnej z tych zajęć. 
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11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład 

komisji wchodzą: 

(uchylony) 

a) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako przewodniczący, 

b) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek 

komisji, 

c) ewentualnie rodzice (prawni opiekunowie) – jako obserwatorzy. 

11a. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W skład 

komisji wchodzą: 

a) dyrektor szkoły lub inny nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze - jako 

przewodniczący komisji, 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,  

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek 

komisji. 

12. Nauczyciel, o którym mowa w pkt 11a.b) może być zwolniony z udziału w pracy komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoły 

powołuje wówczas jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same 

zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole 

następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

13. Pytania do egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego ustala egzaminator                       

w uzgodnieniu z dyrektorem. 

14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego sporządza się protokół 

zawierający: nazwę zajęć edukacyjnych, z których był przeprowadzony egzamin, skład 

komisji, termin egzaminu, imię i nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne, ocenę 

klasyfikacyjną ustaloną przez komisję. Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i 

zwięzłą informację o jego odpowiedziach ustnych. 

15. (uchylony) 

16. Ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna. 

17. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę z 

uwzględnieniem §8 pkt 20. 

§ 11. Ukończenie szkoły 

 

1. Uczeń kończy szkołę, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych 

zajęć edukacyjnych, objętych programem nauczania w danym typie szkoły, oceny wyższe 

od oceny niedostatecznej. 

2. Uczeń kończy szkołę z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał  

z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej 

bardzo dobrą ocenę zachowania. 

 

 

§ 12. Zespół do spraw oceniania 

 

1. Dyrektor Zespołu Szkół nr 3 powołuje Zespół ds. oceniania, który: 

a) opiniuje, na wniosek dyrektora, odwołania uczniów od klasyfikacyjnej oceny 

końcoworocznej (semestralnej), 

b) przeprowadza okresową ewaluację funkcjonowania Wewnątrzszkolnego Systemu 

Oceniania, 

c) ustala harmonogram badania wyników nauczania z poszczególnych przedmiotów, 

d) czuwa nad prawidłową konstrukcją narzędzi pomiaru, 

e) dokonuje analizy wyników uzyskanych przez uczniów w trakcie badania. 
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§ 13. Przepisy końcowe 

 

1. Wszystkie sprawy szczegółowe nie uregulowane niniejszymi ustaleniami oraz sporne 

wynikające z realizacji tych ustaleń rozstrzyga Dyrektor Zespołu Szkół nr 3. Decyzja 

dyrektora jest ostateczna. 

2. Propozycję zmian w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania formułuje Zespół ds. 

oceniania i zatwierdza Rada Pedagogiczna. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


